ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAL FERRADOR
CNPJ 90.152.299/0001-92

Secretaria Municipal de Administracao

Praca IV de Maio, 16 Fone: (051) 3670-1800 / FAX 3670-1090 — CEP 96635-000
E-mail: adm.amaral@hotmail.com

PROJETO DE LEI N.° 051/2026.

Institui o Organismo de Politicas para as
Mulheres - OPM no ambito do Municipio de
Amaral Ferrador/RS, vinculado ao Gabinete do
Prefeito, e da outras providéncias.

RONIVAN FONTOURA BRAGA, Prefeito do Municipio de Amaral
Ferrador/RS, usando das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, institui:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica instituido, no ambito da Administracdo Publica Direta do Municipio de
Amaral Ferrador/RS, o Organismo de Politicas para as Mulheres - OPM, vinculado ao
Gabinete do Prefeito, com natureza articuladora, estratégica e transversal, responsavel por
convocar, coordenar e articular a rede de protecdo as mulheres, bem como integrar as
politicas pablicas a elas destinadas.

Paragrafo Gnico - O OPM ndo se confunde com os servicos especializados de atendimento
as mulheres, como centros de referéncia, casas-abrigo ou servicos de acolhimento,
tampouco com 0s servigos socioassistenciais, como CRAS e CREAS, os quais possuem
natureza e atribuicGes préprias, sem prejuizo da atuacdo articulada entre si.

Art. 2° - A atuacdo do Organismo de Politicas para as Mulheres - OPM observara os
principios da dignidade da pessoa humana, da igualdade entre homens e mulheres, da ndo
discriminacdo, da transversalidade, bem como a atuacdo intersetorial e a articulagdo
permanente entre 0os 6rgdos e entidades envolvidas na rede de protecdo as mulheres,
visando a efetividade das ac¢Ges e ao atendimento integrado.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES

Art. 3° - S&o finalidades do OPM:

| - Coordenar e implementar politicas publicas para as mulheres no Municipio;

I - Promover a igualdade de género, a garantia de direitos e a cidadania das mulheres;

I11 - Prevenir e enfrentar todas as formas de violéncia contra as mulheres;

IV - Promover a autonomia econémica, social e politica das mulheres;

V - Assegurar a transversalidade das politicas de género nas a¢ées do Municipio;

VI - Promover agfes educativas e campanhas de conscientizacdo voltadas a valorizacéo

das mulheres e ao enfrentamento das desigualdades de género;
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VIl - Garantir e ampliar o acesso das mulheres as politicas publicas, servigos e direitos, de
forma equitativa e inclusiva.

CAPITULO Il _
DAS COMPETENCIAS

Art. 4° - Compete ao OPM:

I - Convocar, articular e coordenar a rede de protecdo a mulher no @mbito municipal,
promovendo a integracdo dos servicos e a definicdo de fluxos de atendimento;

Il - Elaborar o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres - PMPM;

I11 - Articular acBes com as Secretarias Municipais;

IV - Promover a integracdo dos servicos da rede de atendimento;

V - Promover acOes de prevencdo, campanhas educativas e de conscientizacao;

VI - Manter interlocucdo com 6rgaos de justica, seguranca publica e protecdo social;

VII - Atuar em conjunto com o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - COMDIM,;
VIII - Realizar diagnosticos e levantamentos sobre a situacdo das mulheres;

IX - Articular, captar e gerir recursos, bem como firmar parcerias;

X - Promover a capacitacdo de servidores publicos garantindo atendimento humanizado e
qualificado;

X1 - Incentivar politicas de autonomia econdmica e inclusdo produtiva;

XII - Acompanhar e avaliar a execucdo das politicas publicas;

XIII - Fomentar a participacdo das mulheres nos espagos de decisao;

XIV - Promover a integracdo com politicas publicas estaduais e federais;
XV - Apoiar o fortalecimento de servigos e programas voltados as mulheres;

XVI - Promover reunides periddicas da rede de protecdo a mulher, visando ao alinhamento
das acOes e a0 acompanhamento dos casos.

CAPITULO IV
DA COOPERAGAO E DAS PARCERIAS
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Art. 5° - O Municipio podera firmar convénios, termos de cooperacdo e parcerias com
6rgdos publicos e entidades da sociedade civil, bem como captar e receber recursos
financeiros, destinados a execucao das politicas publicas voltadas as mulheres.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 6° - O Organismo de Politicas para as Mulheres - OPM funcionard com estrutura
administrativa simplificada, vinculada ao Gabinete do Prefeito, composta, no minimo, por:

| - 01 (um) Coordenador;
I1 - 01 (um) servidor para apoio administrativo.

81° Os servidores que atuardo no OPM serdo designados dentre o quadro de pessoal do
Municipio, podendo a equipe ser ampliada conforme a necessidade do servico e a
disponibilidade orcamentaria e administrativa.

82° A coordenagdo do OPM sera exercida por servidor designado pelo Chefe do Poder
Executivo, podendo recair sobre servidor efetivo ou ocupante de cargo em comissao, com
dedicacdo de 20 (vinte) horas ou 40 (quarenta) semanais as respectivas atividades,
observado o regime de trabalho do designado, sem prejuizo das atribuicdes do cargo de
origem.

83° O apoio administrativo serd exercido por servidor designado, podendo recair sobre
servidor efetivo ou ocupante de cargo em comisséo.

84° O OPM devera contar com, no minimo, um servidor com formagao de nivel superior
(psicélogo, assistente social, enfermeiro ou advogado) designado para atuar no Organismo.

85° A estrutura organizacional, as atribuic6es especificas e o funcionamento do OPM serédo
definidos por Decreto do Poder Executivo.

86° O OPM devera contar com 0 apoio técnico e operacional de servidores das demais
Secretarias Municipais e de profissionais integrantes da rede de protecdo as mulheres,
podendo ser constituidos grupos de trabalho, comissdes ou agdes intersetoriais, conforme a
necessidade das atividades desenvolvidas.

CAPITULO VI
DO PLANO MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES

Art. 7° - O Municipio elaborara, por meio do OPM, o Plano Municipal de Politicas para as
Mulheres - PMPM, no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias.

Paragrafo Unico - O PMPM devera conter diagnostico, metas, agdes, indicadores, previsao
de recursos e mecanismos de monitoramento e avaliagdo, observadas as diretrizes
nacionais e estaduais.

CAPITULO VII
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DOS RECURSOS E DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 8° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes
orcamentarias proprias.

Art. 9° - Fica o Poder Executivo autorizado a promover as adequac¢des administrativas
necessarias ao funcionamento do OPM, incluindo a alocacéo de servidores e a organizacao
interna das atividades.

CAPITULO VIII

DA REGULAMENTAGCAO E TRANSPARENCIA

Art. 10 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, por meio de Decreto,
no prazo de até 90 (noventa) dias.

Art. 11 - O OPM deverad elaborar relatério anual de atividades, a ser apresentado
anualmente ao Chefe do Poder Executivo, contendo, no minimo:

| - Agdes desenvolvidas;

Il - Resultados alcancados;

I11 - Indicadores de desempenho;
IV - Avaliacéo das politicas;

V - Planejamento futuro.

CAPITULO IX )
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

AMARAL FERRADOR, GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL,

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. RONIVAN FONTOURA BRAGA
Prefeito Municipal

JONATHAN DA SILVA LACERDA
Secretario Municipal de Administracéo
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Senhor Presidente;
Senhore(a)s Vereadore(a)s:

Justificativa:

Encaminhamos a apreciacdo dessa Egrégia Camara Municipal o presente Projeto
de Lei que institui o Organismo de Politicas para as Mulheres - OPM no ambito do
Municipio de Amaral Ferrador/RS, vinculado ao Gabinete do Prefeito, e d& outras
providéncias.

A proposicdo tem por objetivo estruturar, no @mbito da Administracdo Publica
Municipal, um organismo especifico com carater articulador, estratégico e transversal,
destinado a coordenacdo das politicas publicas voltadas as mulheres, promovendo a
integracdo das agdes governamentais e o fortalecimento da rede de protegéo existente no
Municipio.

A criacdo do OPM atende a necessidade de organizacéo institucional das politicas
de género, permitindo ao Municipio avancar de forma planejada e eficaz no enfrentamento
das desigualdades e da violéncia contra as mulheres. Trata-se de medida alinhada as
diretrizes nacionais e estaduais, que incentivam a constituicdo de organismos especificos
para garantir a transversalidade das politicas publicas e a efetividade das a¢fes voltadas a
promogéo da igualdade.

Importante destacar que o0 OPM ndo substituird os servicos ja existentes, como
CRAS, CREAS ou demais estruturas de atendimento, mas atuara de forma integrada e
coordenada, promovendo o alinhamento das acdes, a defini¢do de fluxos e o fortalecimento
da rede de protecéo.

Dentre as principais atribui¢cdes do Organismo, destacam-se:

* acoordenacdo da rede de atendimento as mulheres;

« acelaboracdo do Plano Municipal de Politicas para as Mulheres;

» apromocdo de campanhas educativas e acfes de conscientizacao;

« aarticulacdo intersetorial entre as Secretarias Municipais e demais 0rgaos;

0 incentivo a autonomia econdmica, social e politica das mulheres.

A proposta também prevé estrutura administrativa simplificada, utilizando

servidores do préprio quadro municipal, o que assegura viabilidade operacional sem



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAL FERRADOR
CNPJ 90.152.299/0001-92
Secretaria Municipal de Administracao
Praca IV de Maio, 16 Fone: (051) 3670-1800 / FAX 3670-1090 — CEP 96635-000

E-mail: adm.amaral@hotmail.com
aumento significativo de despesas, respeitando o0s limites orcamentarios e a

responsabilidade fiscal.

Outro ponto relevante é a previsao de elaboracdo do Plano Municipal de Politicas
para as Mulheres (PMPM), instrumento fundamental para o planejamento, execucdo,
monitoramento e avaliacdo das acOes, garantindo maior eficiéncia e transparéncia na
gestdo publica.

Assim, o presente Projeto de Lei representa um avango significativo na
institucionalizacdo das politicas publicas para as mulheres em nosso Municipio,
contribuindo para a promocéo da dignidade, da igualdade e da cidadania, bem como para o
enfrentamento de todas as formas de violéncia e discriminacao.

Diante do exposto, contamos com o0 apoio dos Nobres Vereadores para a

aprovacao desta importante iniciativa.

AMARAL FERRADOR, GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 16 de
junho de 2026.

RONIVAN FONTOURA BRAGA
Prefeito Municipal



