ESTADO DQ RIQ GRANDE DO SUL

Cimara Municipal de Vereadores de Amaral Farradaor
Rua Semdo Barbinss. 654 - Cantro — Amaral Ferrador - RS
Cep: 90835000 Fonaffax 51 3470 1144

CoMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO

FARECER:

A Compssio Pormugwente de Fmancas ¢ Owgamento da Chmara Municipal de
Vereadores de Amaral Forrador, reunida om 19 de oudubro de 2026, A9 18 horas, na sala
das gessbes sob a presidéncia da Vereadora Joice Beranice Coclho Leites, presente of
varcadores Rosibeti Silva Vasconcelos, Relatora ¢ Elisandro de Abrneu Gama, Secretério.
PROJETO DE LEL N* 0832016: Dispot sobre a reorganizacho ds estruturs
admialsrativa do Poder Execativo de Munkcipio de¢ Amars) Ferrudor ¢ dh ontrns
providesciss, tm coulvrmidade com oa preceros ds Comstituigho Frdernl. Apos a
devido astuda do mesmo, 8 Camisado, resolve cmilir parecer favordvel 3 sug apreciagdo
g pleniho.

Sala das smcSem. o 19 de owtubru de 2026,




E£STADO DO RIC GRANDE DO SUL

Camara Municipal de Veraadorea de Amaval Ferrador
Rue Simbo Babosa, 854 — Centry — Amprgl Femedor - RS
Cap. DB.635-000 FonaFax 51 J7C 1144

COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA K REDACAQ

PARECER:

A Comisshy Permanente de Justica ¢ Redagdo da Cimara Municipel de
Veresdores de Amanal Fewvador, reunidos em 19 de outubro de 2026, 4s IR horas, na sale
das scasdes, sob a presidéncia do vereador Moises Essi, presente o8 Versadorcs,
Aleasandra doa Santos Leites, Relator ¢ Mircio Machado de Vascoocelios, Sectetano,

PROJETO DE LEI N W24 Diapee sokre 1 resrpmicarie da sirutirs smialstrative de
Peder Exerutivo dv Mumicipht 3¢ Amaral Perradar ¢ di saive provieecos, wis col formadade

ot ov Preceiwe da Cenrtitmichs Falernl Apds 0 dovide extudo da mexmo, d Comisso,
resolve emilic purecer gvochvel & sua apreciacho em plenasio

Sala dis sesades e |9 de ourubro de 2026.

Ver. Mai& - Pyes.

st ot PN foule

Ver. Alessandro dna Spntos (eites — Rel.

V-ﬂlﬁwﬂlm - See,
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PREFEITURA MUNK AL DE AMARAL FERRADOR

Gabinete do Prefeito

Proga Cuets o G ban, % Poret. (053] 50 8o CEP: 9E.6)5 pvo

PROJETO DF. LK1 N 08372026

DISPOE SOBRE A REORGANIZACAQ DA FSTRUTUKA
ADMINISTRATIVA DO PNDFR EXECUTIVD DN MUSICIPIO DE
AMARAL FERRADUH £ ©A4 OUTRAN PROVIDENCIAS, EM
CONFURMEDADE COM 08 FRECELTOS DA CONSTITUICAO FENERAL

RONIVAN FONTOURA RRAL A, Prefeitn Municipal de Aousral I-errador.

FALD SARFR que 3 Camars Municipal apmvou & i, no uso ¢as ormoicdes yu ing
confere ¢ An. 51, § 1V da Lo UvplnicR Municipul, xancwaa ¢ promulge a scyuinic
lci.

Ant, 1* Esia | £i extabvieve 3 orpanizecha, comperincias ¢ cstturo admitistrativa
do Todo Execttive d0 Mumiclpio & Amaral Fermadmr, vieuwndo 4 mademivacio.
eficiéncia o olimicw® dos «@rvigas prestados 3 populacho, ofrervando s PrACIes
Ja legolidade, imposswalidade. monmlidade, publicadsde ¢ eficincia, coatuande previsia
ne AN, 37 do Constituig®e Foderal. com expecial aleny3o 3 exvlusividade de cangs vm
comissdo para fungdes de dinsg30, chfia ¢ erassonomc i,

AL T' A estruture adminisdratva & Poder Fxecuyo Municipal comgreemde
arpaos de diccydo superion, il de ervvugdo direa ¢ unidades do spoiv, compasi
poo unidades orgdnivas ¢ Npdncios adminiatativas, ¢sandn inkcgrubo vombomy cada
Mea & velor, scmpve pauthdat pela eficidncia, cficicm ¢ efetividade e 2035 pohlicas
IRLAIL IPais, RAANIndD a clard soprepacia de fungdcy « & conformidade Lomo as ROTMas
GRALCiTLLES ¢ R3S ViRenkes.

ArL 3" Fican crisdas as aaguinkes curpos ol comiscan (CC) © lwndes graidicodas
II'G), com aribuindes exclusives de dinagd, helia ¢ acsessovamaonie. coplme
disporan na Apeso Unwo dosan it

| Dyl b catgos de Encarregada de Servigos (CCFGIY
1 {0ma) carga de € helic da Reseisa |CC21CG2E, ¥
1M (ma) cango d¢ (hele de= Conimle ¢ ) ickpgtes (OC2TGL), o |
D1 (uroa) vape & Chefe de Setor de Puluxta Novisl {('(‘L‘rr.n:g '

D1 (uma) vanso dé £'hte de Setor de Nuncmventa ICCNFGEY, § 2

07 ¢dums} caneon de¢ Chefe d¢ Setar de ESF{CC2EOY |
DA(quavop carpes de Uhele de Equipe g Faecugda (CCHG2 N

01 ¢um) coge de Unreror de Gahinete (CCLEGHL & v ;

w 'EAr

U1 dum b eargo de Dimetor Adminlaraivo {CCATFC:
U2 16 vangor de Direlor de Projetes ICCETOAK
014 om b carpo e Procumsdar Jursdwe (CTIL)
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E£STADG DO R1O GRANDE DO S
PREFEITURA MUNIKOPAL DE AMARAL FERRADOR

Gabinete do Prefeito

Progr Quit?o e Mg, % Sprer{ it 670 1807 CER: 966y nus

Art. 4 Inclui para n Cargn &¢ Provimetdo am Cirmi<adn de Provyrador Jurdico. 2
remuneragdo de CCVID na vakor de R$T.439,56¢

Art. & A cdnura LegBnizackd| PERD 2 % seguim

1} DA SECRETARIA O GABINETE A Scervlaria do Ciabimcte ¢ © respucodvel par
peesilar supsine admimiseative e o 20 Prefono pe devempenho de suas fogd,
EErAntingo a anticulache uwucional, o controle du e de miomagdes ¢ a
coordeoahe dae sy cspmgicas do govere mumicipal. competmdo-The: L -
Urganizar ¢ guronwing o gcrda de compromissos, ks ¢ evemus 3o Prufeio. -
Assessawnr o Prefcido em aoe decishes, foniceendn supufie adamindsragive @ 1ECaicy,
(L - {'ontobar o lune de infommagdes & dubnemas yue chegam ao Prufera e gue «30
rmvsados poc cle. IV - Facilier 3 comumicaa ¢ micwEo bt < Prefeite € oo
speretarios punicipais. Y - Afuar codic pomo de COMRLN ETHre O Prefcuo ¢ ouirus
eferas de povernu, etidudes pablicas ¢ privadas. V1« FromaoaeT a articulace com ©
Poder Legiskativn Municipal, acomganhande o ramiwe de poojcwos 4 ki ¢ inend=
Lo Veroadore Y - Covpdenar 3 comumivagta instilucsnal, cuickuihe da divulizmhe
dac acdoy ¢ poliicas pobleces da pCiaRo munmicged. VIIL - Elaborar discarsos,
Pronuns o melias ¢ comimcadas aficin. IX - Manter uni relacionamendo ¢ficar conl »
iIMPACNsE ¢ Ernoial as redes wou38is oficiads do municipse. X - Recebuy © Alvodr
demandbs 05 cidodies, ropresemtaniy da comunidade ¢ entikades civis. XY -
Eacaminhar solicligdes, queinis ¢ sugedde & populagi »os orplis coalpelienmes.
buscande wlugde vipides e eficazes. X1l - Apoia o plaocjaienio dus apdes de
goverw. culoburand 11 formulagdo ¢ politicas publicas & ProgralnBs MANILIMWS
XEEP - Mondorar 3 eXecuchn de projows prorildfis ¢ garanlic Qi us mclas
estzhebeuias polo Prefiitu sejam comaprides. X1V - Avahat resiltadas © propor njusles
nus pollticas ¢ aphcs implmeatadas. XV - Crgamuzar cvemins, sbcadades © vusalds
oficinis, condando dos aspuios protocolansy. XV1 - Coordonar R recepedo de
sutoridades, delcpGes e visitmics snpeatontex. X VI - Apaiar 3 geatdo minicipal na
neposts @ rives © STuacdes do omenpdneia XV - Lonrdenar sy Mpidas o
SITRMEICRS TN evinlus Crcos, cumd dosstney nalunirs Ml problemas de ardem
by, X1X - Acompanhar ¢ andemenio &S procesvs inlenos € garnlir YuC RS
Jecisdes do Prefine scjam cumprits. XX - Supervisivnar o trahakho dus, tyuipes du
Gubinete ¢ Jas ¥scessadias que 0 compiem. XX1 - Coordenar o crin30 de comisiloy
aspecifices pird 3 andlise & rvocid 3¢ progelos, programas & quesLics ¢Sgeiais da
goveens municipul. XXI1 - Tomeoo sipone Idanice ¢ Iogzstive para a funisiamenia
das comiwdey, paramimdo o efiviui das deliberngies © sl propostas. XXT11 -
Coordenar 3 wommxacho oficial do mupicipio, prantindo 3 froneparenand & 3
divulpwie clara dac oydes v proprios da admoosureclo pibilica. XXIV - Manler
COMAL SOM 2 EmpcTmA. PEpaEnde nihaowy, (gaMZando Folrvislas ¢ formecendo
inlirmaroes Munlizadas sobrne = Mividedes ¢ ovctwes do oumkipiv. XAV .
Nesenvidyey ¢ gerenciar ¢ cunicOdo para o canan d¢ comunicacio ofsciair do
municipiv, coMw redes sociais © wobsile, fuakeconde 3 imegem A oo ¢
infremanda 3 popblecho. XXVI - Crnat campanhas publwitdrias ¢ infromainas parn
prover 06 servigns  publwos.  programas SoCias € eventiw wrganizodos pelu
pre feinum o

S



Prosd QUd I ¢ Mo, 16 Fane{o52) 1070 189 ChM:95.B )y o0

1.1 ) qusdm dc cangos em comissho ¢ fundcs gratifcadus da Secretana do Cunbanete
PASEA A NOT L SSELINAG:

Cargn Nivel Quanikiade lrghlacho

Focurregade & gl 2 Ansl

SCLVIgas

Niretor do Gabince  CUECH 0l Alual

Muturisia )7 S—— As1.16 da lei 678, plheraks pelo ut.
Prefoita ALY ¥ | b 200N

A NSO de . AL 16 O3 Lei 575, allerado pebn art.
Gahinete ocacs ol 1.ct 120209

Seureany e 0l A6 da Lo 675, aierado pelo o
Municimal Z 1 1. 20000

2) DA SECRETARIA MEINKCIPAL TF ADMINISTHACAOQ A Scercrain <l
Admimsueeoy ¢ noponsavel peke  plancgamicmo. courdenache & execucdn s
dividades rclacionadox ¥ adminisra® e pawad, parimonk, inlRotuur
wenoldgica ¢ inovegha na woylbo pablca municipal, aleti & coordooat 3% fungloy e
comuliorin e wsoiania  juridws,  cootule inlemoe o Awdiona eompetindo
exenslificadamente 3 Sevnetaia. | - Plnzjameino. wle@@o. cOmMmiacda e Tl
& servidoess municrpass; Ih - Adendusirssdo ds folha de papamemin, oeflins,
avalivodes de desempenha o desomvolvimenta profissionad. 1] - lmpdertsencacie du
poliican d¢ hem-evtar « seguanca na Lahalho. IV - {iestan do palrimdnin pablice.
incluindo comurok, manuteny@s ¢ mventriy d¢ heos municipais. Voo N i L
prowessas de LOMpra ¢ vimbile de CRNque de MANTIRE ¢ SUPTMUINGS NECCRRNDS fara
v servicos municipris. VI - Avalisgho & destinache ot Jc bens mservival €
sweass, VI o Ovganizaghe, conlivle ¢ rquovanienoe de documcines ¢ TORINETOS
piblions, Emurando 0 AT (¢ HTTVARWD de mfermacdes. VI - Avodmenso o
pedikss d¢ peessw 3 infirmegBa, confonte a |.vi de Aremno 4 Informuag3e (LAY IX -
Nefiniche B¢ Sirehises admmrttalives £ LPCTECRNAIS Yue PrtovEm o eficitnid ¢ 2
imspardncin. X - Superyisde 43 conformidade Com msmas hegars ¢ regulisiorias N
amhiln adminisirazive. X1 - Presiacin de apoiv sdminidralive © Tgg)slico pacd wuAris
seurelarias mURCipais. olimivandt 3 coordenagdo de Atividadex. XN Administrugdo
dox umiveis publicos. X1 - Faciltogdo & comumicacis €ntre 85 diferenics &rcas da
admini<tracin paMiva pare grrantir wha gesida integrads ¢ <ficienic. X1V - Conprale ¢
onpmizacde 90 elogque I8 materials ¢ SAPAMEMIK, ussrpurando a repusicda ¢ i
dispuaibilidads pam o sclures; XY - Loondenache de plugramac de culagio,
pramoveneke v ioyressa de euduness para auniliar nas alividsdes dy admimiotraydo
municipal: XV - Acompanhamenée £ sopervisBa s seryadones  edlagidnos
probaldrios. garantindo Yuu a5 Mividades ¢ -.Rgrznls-im:mo aendn ax nevosidades da

-
.
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PAEFEITURA MUNICPAL DE AMARAL FEARADOR

Gabinete do Prefeito

Proga Qualro uer Mo, 6 Fores (05 1) 3570 1800 CEP: 9€.6)5°07¢

adminisiracdn; XVII - Suporte fmico ¢ MAIRICI0 dos Sidlemes £ eyuipamuindoy ¢
infonmatica wiliados pela prefeinra; XV - Plancjamentu ¢ exciucio de melboriax
lxnolopiss Y promovam 3 eficicncia ¢ 4 modemizaglo dor pructiss
udministradivon; X1X « Supervisdo ¢ oneanizaclo das atividades dos telcforustas.
garantindo o aendimente ¢ encaminhomenin advude dus ligeedes inlemax e
GRS, XX - Manmeng3o do um sikfemo de comumicaAdo clicioic Clire oS 5210985 =
pars o dendioonie a0 publice. XXI - Onganizacka ¢ supervisksy dos aividdes Jdec
limpera ¢ conservacdn da Prefoivea Munwipal. XXX - (Horgver oncotagdo «
Cap P S0 servidores municipais sobwe boas pratian de gxido, conueole infema ¢
canformidage. XX X1 . Condwir myestigagden ¢ pRocessod ximinisasives parn aparar
imcukeridindes. infrmdes disiplinares ¢ tess ios de ronduls de scrvidore inuhis ipais.
XXX - Prepasar reladrios dotathados sobve ox nexulladoy oy sdicinciay, iocluindo
recunkndaghes pars medvdas disgiplinarcs ou corretivea XXX - Assegurar gl o
servidonss i csteeados onham o dirvdo Re contradidinia ¢ 2 ampla defosa, respoilmie
05 prmgipring da legalidade r s oopanciahdade. XXXV - Acompanhas ¢ andamenta
dun provsss disceplinanes. assegurando 0 cumprumentn dos praras £ a ey &S
devisdes. XXXV . Fomecer ooeniag3e para a adininisiray & sobre procedimenaz a
wrem agnindns am casen de sindicdncian ¢ procowon sdminisirgives, XXXV -
Courdengr o flistamema miliar dox jovens do municipio, paradmds 0 CLEHPEARNLK
das obripagics rkalivas ao servige militar vhwigatinrio. XXXV 11 - Emilir docunwenoos ¢
certificados relaconados a0 servioe milicr. comoe Certilicadn de Alistaownto Malitur
ICAM) ¢ Cevlificado de [Nspersa de Incomporagde (CDL). XXXYUI - Prostar
slendimemin e onantacdo aos Usdadion sobre 05 procedimenos & exigencias para o
sbistamento militar. XXXIX « Planejammnie v conbsgdo dis sivadades de cnmpras
de hens e servicos; X1, - Nefmicde de diretriag ¢ procadimonio. s sgiicigkoe 9
mRAteriaic ¢ servigus com efickncia e tarspardneia, X1 - Supetvods da andlise ¢
concrole 4¢ ¢Stoque pars garandir o fomecimends coninue @ eficienie ki Poder
Executnvo: XLII - (hganizacdo e exevucin de pricinows [mdnios de acordo com a
heginbcSo vigente; X1 - Elsborado d¢ editais ¢ coordenag®d dos procedimendos de
hahiltagda e julgamimo de pruopostas: XLIV - Monitamen da legalidade e
tansporfncia oox provexsos licilbiwios part gaanlic & competitividade ¢ €vita
frendes: X1V - Flghomogta, miive e pestho e conbralos sdministealives, asscpurado
v cledpooteiio de prazos ¢ condicdes estabeleciclns: XIVL - Cantrole de adilvos,
frocroguedes & alteraclies contratuas, sompr:  Gm curtformudade com & loislagda:
XL¥I - Muntoramonte © DiscalizaBo sobt o vmprinenue don condrutos fimmadue
garandinda que s fomecedons alendam aou negisites de ualmdade © peasa: XLV -
Arsersonin jurddics copecialioade nox processos de compras © Licisgdo, viwsdo
acsogurar a cusnprimonls dax mowmas kegais; XLIX - Doseavols imemo de polilieas &
govermanee parm medhomr @ efickénuis ¢ a anspardncia dos procexss de comprs ©
licitagies; 1. « Implrowolsis & chvanismos de vanspardncia nos progessos de
cupris. [Witsdes ¢ conrasos, fecilmando © Acessa ik miommacdes, assegurando 2
prestagda de conlsy pora ovgden e conlfole ¢ pate 8 soceedade, |1 - Diferecer
corulkiis & savessoria juridica para a cisboracio de projokes do Joi. deeracs ¢ damgis
e admmnistratives do Poder Exevudien. LI - Keprevenlar o mudicepse o ads
judiciain, prcexsns administrafivos & junte 2 vgdes externes, garantind: 3 defoa dos
inlnessey masocykud. LIIE - Emdur p?m jurklicos sobre sesumias yue envalvem

4
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questiey legais ¢ sdminGirarivas, aneniznda o prefenn nas deceddes g ynvnlvens
#specios depass. LIV - Prewir anantagio junidicy pare ox secretanas ¢ demais drpaas
muikipais, ewclrecende dyvidos stwe procodnmencos kpas ¢ kpulmde. Ly -
Momrorr a5 sbividadcs das secetune e fegdos mumicipais, verificande o
conlfowmidade dos pmcessos com s nommas ¢ regulbanocnses ditchin. LYI - Realizar
domias © valagdes dot prwesass adabnistralives ¢ fingnceiros. identificando
rregulanidadec ¢ proponkho medidas comebvas (Y11 - Asscgurar a3 framparéneds 113
gesto publca, cvondmando a cliboracko de relatdrios & o prestacho de conto son
&o2Bos de comtmle exteno. LVEE - Implementar medidas presentivas e carrlivas pnm
erilar fraudes. desperdicion e evs ma pdministracdo poblica.

=1 @ quadre de carpos em vortisodo ¢ finghes grafificadss e Scurrtaria de
Adminlsirsdo passs 3 ser o Wity

Curgo Nivel Quantidade Lrpnicho

sy e o) 01 Aual

::‘F:c ;cs Contrale ¢ CeRe - -

Chefe de Nivisdo COND ! ;f:-n':' .d;. |I:. ]63; ';ando
Mrocurador Jurdice  CC10 b Aal

Sevpetirin Munivipal  (C9 . An. |t da Lei 675, alierado

pelo art 27 Lei | 202309

3) DA SECRETARIA MUNICIPAL. NE FINANCAS E ORCAMENTO A
Secretann d¢ Fuiakao © Omgamenta € respoedvel pelo plansjamenty. coordenacdo ¢
£ANNCE0 e alividades financeied, nbutanas ¢ cantidwis 3O Nhutcipw, assegumngy
3 zrecadado & fevvilet 2 mealho OCAMCMANT ¢ & Laosparencig fiscal Curnpelindi,
cxemplificadamentc & Scorctaria. | - Urtinicio e copmole de politican ke cobwangn de
trihutas pa gRCFURYr O cuprimendn das abrigaedn Hvcais dos conldbyinlcs. || -
Implemcnuacho d¢ ivccanamos de combme 3 Madimpléncia ¢ ovasda fiseal,
psmavende 2 justica inbutinia. 111 - Planciaments, ciwowdo ¢ acompashamenlo Jde
arcamendo musicegpal, vicndo 30 equilibeu ;i ot ¢ despesas, |V - Renluaydo
de cshudos de previsdo de naile e andlise das fonies & arvocadacdo para otimisat «
plancizmeni fnanceira, ¥ - Monitocancotn da execupho dé ufamentin, conlralanda
pasks & promavendla o fludc (manceiro conforme @ mooosidade ¥« Fxcrilimagi ¢
cumtrode condhbil dos Mo © Lo da administreacdo pobliva wseguanda franspanéne i
¢ opeckdo nas roistros. VI Prepomacho de selardcios contheis, halancews ¢
demonsosuyes fwumceime pam presiagio de contas jundis 2 drgdos bk cundrle © 3
scsedade. VI - Confuemidade com ox normas de coutabilidade pihlica, garemindo &

s
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iniegndade ¢ confighildade das nfrmagdes financcieas, IX - Conbmle do fluca de
cdina ¢ des oporaghes financeiras da prefilury, oucpurando 3 dispoaihilidodes Jde
recurss pard ciiphncite s chagades X - Reglizagdo de pagamenios &
[unwcedirey, fivlha e POEAMCMO © OTES despesas muoucipmis. X1+ Administracdn de
reCcilas ¢ despesas dadrizes para avegurar n equilibria fmanceim ¢ 0 cumprimeno de
prazos. XU . Crissde ¢ comtroke de alvards de oo © oulras autonuagdes,
garantinde guc 1 atvilades extejam em conlomiddade com g JogislaeRo [ocal. XUl -
Cobrusa de tnas municipais (como licenciamento. Machonatenio. «rviges publicos
¢ ouires). promodende 3 sisteniahildade financeim dos  senvigos. X1V
Movitoramcnte des condighes e renovesso ob alualiz 3o de alvarn, com bene s
nurmas vigemes. XY - Realivagio & sodilren ¢ inopegdies liscais pare venlicur u
reyilanidade dus tridnoos recalhidos. XVT - [demitivando v combarte 3 soneguydis fixcul,
peonvvendo a justica hributdeia. XV - Formevimento de vrientagio a0 condribginges
sahet os abrigacics fiscals ¢ procedimenios tibutanios. XV - Cagsafo dos soryigos ¢
CIPACOK Vemileriam, inclungs (fRANIZACH0. CONCOTA do magos e manuiencan dos
cemilérica mumicipais. X1X - Cobranga de taxas epecificas pers servsos Cemiletiarn.
e EUANdY 3 Sisicmilabilidade financea desie sefor XX - Cumprimenia dox narmas
de higicne © mopeile sus diitos dos cidadios oM questdex fumerarias. XXI -
Crreiniamemu e rocoites oriundss de vibusos coinpantrlhoxdon, comu 10MS e | TR,
assoglwrandk a comely dedngcdo desses fovlsos i municipie. X X1 - Monitorsmento
¢ CUmprimento dag obeigaciex Mscaix do municlpio relacionadas a mbutes exiaduois ¢
fuederais. XX« Interface com Onplos culadumis © fedevais P RSSORUIA QUC o
municlpia reecha a8 wranstenncias provistas € ciump @ kegishde Uibutaria. XXIV -
Mvulgacho pevicdns e coalas publicas, garanrindo eanrcdneia na aplicagda dis
reCImwys ¢ prostad: e comtas para 0 sociedade XXV - Cumprimemto dis exigdracins
dp I2i de Responusbilidade Fiscal, acsepurando uma sodado nesponsdyvel < sisten]dvel.
XXV] . Diponibilizacso de inforthagdex linanyeiras ¢ fiscais para a0cise palica.

30N O yuadro & Canpos Conesionados € funges gratifwadas <a Secrelaria &
I"inances ¢ CrEAMCTIe pias a 367 © seguonts:

CarpaFongho Nivel Quantidade Lrgisiacie

Chefe da Receita CCTG2 W Atual

NeCrelain
Mwicipal

Art.lo da Lei 875, ahvrado pelo an. 2

ey m Lei | 20249

4} DA SECRETARtA DF AGROPECUARIA A Secretarin Mumicipal e
Apropecwinis ¢ responnavel  pole desenvelsimento ¢ [ufislecineentar dhy  setor
agrnumevudnio do Mumchpio. prumovendo 2 inspegBo sdnitdria, v apoio Honica aus
pidumres ¢ 8 valoriasio do producss bval. competindo exemplificadamenc &
Sevredaria; } - Implemendar © gerenciar o Servigo de Innpogche Mumicipal, respansasel
PoF Mspovwnar ¢ liscalizar estabekcimemon que produsero ¢ comenializam grodutes
de odgern amimal ¢ vegelad. 1 - Asscpurar que s peodutos ARTOPCT UG 06
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comenaializados on munaclpio aterwdam sos padiines de higivne, quahdxic ¢ wguranca
alimemar cxigidos peba legixkaa. I - kit contificador de mupesdn purd produtes
8¢ ongem amumal ¢ vepedd, peaxibililndo o comarcisiizacaa em foiras Incais.
mereadus. ¢ edabslocimentos comerciais. 1Y - Promover ¢8pecilacdes ¢ amiemligoes
parh o peodulones sobne b peiticey de Eabricagdo, AIAnMEmMemio © manipulagdo
U dimenios. ¥ - Supervisionar 3 sunidade dus amicais dostinodos 3 prodakdo.
menitoeando S que posatt compromcter & qualidade dea produias © a8 salkde
Miblca. V1 - Realizsr vistorias periGdicas ¢m estabe|CCimenivy  AGTOpeECLEEios,
verificnndy © cumpamene daen  boes  padhs de peoduche. mangpulecdo «©
amarctamentn de produlos de ofigem aumal VIl - Implemcmer <iskertias de
PATCOMETAD € SOMNRC PR WNSCgLRr 3 4afipar © & qualidude dos produtos. fuciliundy
4 idenlificache de poblomas ¢ 2 adogdo de mobdas cometivad. VI« Facilitar o
comercializaci de produlos [ocaix, vrivanda produld?es wber camgéncias © OO
sanithnias, ¢ promovenda a Corificado pafa ACCRE 1 LT mercades. | X « Cowdenar
0 repseo de marces ¢ sinais de Wenlificaylo de rebantxs, assegurando o comrolt ¢ &
rosureghilidade dos animaix crkados na nobnik ipiv. X - Manter w codastro alualizado das
man:ay repismade. cvitndo codllnes de meoperidade ¢ Dilivandn a sdentificage o
canon e toubo au cxlravia de anamais. X1 - Emilir cedificados de registru d¢ Manrcas
para i prodmores narais. mnﬂoakgdihkcnwwaodcsun manhs do
idendificaydy. XL - Ofieccer auparic 405 pecumnsiss wobve va procedamcnios pars
regisirn de¢ mMarcEs ¢ ocwndar sobee 2 hpislegan vigeme, X111 - Moniomr o usa
indevider d¢ marcas ¢ Btusr ma [iscalizmdo pars prevone frosdes ¢ ga@ndir &
auenticiinde ¢ kepalidade s idendificaqdes registradas. XIV - Curantic 0
ahaaaimensn abcguado de alimanios de onigel ggropeciang, apaiandv 3 produpde
local ¢ peomovende TarRs € meTcadkes PRMA 1 comerciplizazdn dirgea XV - Apaiar
pexjuenos produtones ¢ grculinees Familiores, promavenda sccisd 8 progrmiae du
ancemive, cridico nwal ¢ assisthncia enice. XV - Estabelar pArceTias Svm
coupeTALivES, asscaaedes ¢ eodades de poyUisa pars apfimomr as teenicas e
producdo ygrupeciiria ¢ aumemar 2 produividade. XV - Implemoniar prigramas
quoc wenrtivem o producan susteneved ¢ oggnxa reduindo v Lmpacta amhientsl &
pramovetdn 2 sadk dox conmmidores. XVl - (Wereoer assissencia Wenien
expevialuada pars os agriculures v peuRrisias, vissnde n melhons 435 potivay d¢
prodws ¢ v gumentn ds peodutividade. XIX - Promoryer CUMSos, ofiiren ¢ seMinarivs
pars capaciior us rdulones sobve HOVES Lecnalipas. prajica ¢ manejo sustonlavel ¢
Jomus de impoyie amitana XX - Reafowr sisils leenian By peopricdudes rwnix
pura ofienaar o prodiiones ¢ iemilics oporunilades de melhwina a produgdo. XX -
Inccntivar 2 divevsifieacho da produgBo agropouisiia, ajubindo vy peodutores o
swhnillear nonas cultems ¢ Bividsdes que ooty K implomoniadas dc lomia
sustentaved, XXI0 - Supenvirionos v donrale de pragas ¢ doengas e afetamm o
produche agrporitans. implenenianda medikes prevenlivis ¢ CUIMelisas \ih parcena
com os produiores. XXII| - Planejar ¢ iosaalar hebadourod ¢m dreas IRICRIVN para
garantic o abwesnecinienta de sgush pars anamais durante o perindo de estiagern. XXV -
Mogilomr e realiza 2 manubenc Jos hehedowrus. parsntindo uc ¢sicjom sempn
oparaionois & rabsictidos, epecialimenie em perikodos de seca produngedo. XXV -
Avaliar 3 dicpomibilidade o recursos hidricos & devcrvolser caraligids pars minimieds
05 impattos da estiagem sobme 3 produche rutal ¢ 0 shastr M o Zgua
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1) O yuuira de cafood ¢m comissda e fungdo grafilkadas da Sevnana &
ALropcludlia parss a sOr O seguimic:

Cargpo/Fungin Nivel Quantidsde |rpsiecie
Chefe de lquipe de (oo 4 Ausl
Lxecusgdo
.. e " Ar 16 da Len 675, alierado pelo
Chefe de Divicdo oGy on art ™ Lei 1202409
p— .
5 irit Munixipal CUY ol Artlo da Leir 675, alterado peke

. 2 Lei 1202709

) DA NECRETARIA MURICIPAL DF. ASSISTENCIA SUCIAL E CIDADANIA
A Nerndaria Municipal de Asistincis Swatl ¢ Cadadanin ¢ responcdvel pela promuogbe
e wsiistenciv soviad, ioclwde ¢ garantia doe ducites. osegvriiwly wendimenia as
populaches am stmcde de vulnerabilulade, akm d¢ voordenar os prvigos de
infermediagr de cmpregn @ oasiMEia o vilntvo de desasuks,  competndo
cxermplificadamence & Scorcwaria; | - Coordenpr agdex de mxislancia sl am coon de
cmerpicias. como demistres  nalwraus, realuando  arendimento  emergenciol ¢
fomecendu aurliio B familus afceadss, |l - Lrganizar campanhax de doagd)
alimemtoa. roupas & oulros o osctiaid. mobilizando @ comunsdade para stemder
pressoas em sruacio de oxtroma vuloorsbluksdc. 1 - Promoser ages & aendimenlns
nimgranies em comunidadex numais ¢ dnae de dilicl a0, garantindo que (ndns as
cadaxdBos renham wesso 206 o igus da aaisidncia secial. 1Y+ Oferecer stendimeino
psicossocial 2 mdividuns ¢ Booilies om silen30 de valneesbilidade, identificanchs
necossidades ¢ promovendd 0 AKes 2 hmcﬂcim e progromas sacizis. ¥ - Kealohr
mdes de prevengda ¢ protaEo secaal. com (ko a0 formbkecimenta de sincubas
lamibinres ¢ Cimunilénios, ¥ no acewso a tlm:mm V| - Prorover gris idades edicazivas,
cuHurais ¢ recrealivas pora dilimenley rupaos cliarw, visstide 3 michisio social ¢ o
descavolvimento pesscal, VI - Fiimecer mformacden & oniemagdes sobic us SeviKos
disponiveis, realizando enammbaoenies a2 programas & saode. odusugda v
trabmlbe. VI - Redlizas visuas domiciliares ¢ acompanbamendos sigemalicis pars
apaiar 2 familios wm sedo dc roco ¢ uknersbilidade socinl. |X - Gerenciar a
{'niaxtrer Vinico pars Programas Mecis do Govermo Federal. paramingdo a inclusda o
atualizagde dox dadox dax familias wn siluwdo de pobeeza ¢ earemp pabrera. X -
Realizar 2 inclusde de noves familias no Cadastro (Uniks ¢ o dllalade dos dades,
gorantindy acowe o progratdas como Boksa Famila Renefcio e Prexlacia
Contituadks {BPC) ¢ ouwirs. X1 - Infemar a populagdo sober vs crafrwos de
ehegihildade ¢ o herelowes disponivers. Facilenda o xes50 30+ peagramas sociais.
kll - Monitorar ox dades da ¢ admlml]nmpura devRiGacar wnddng s ¢ nocossicdades

W populaco, apaiandt 3 foemubgdu de politRa pitdkae eain, Xl - Reslivar
nendimenia ¢em comunidades noaix ¢ kxallades distames, [evands 05 <nibpos da
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assiattncia sockal nore eeas regites. X1V - Idenlificar Familize ot siipgRy de risca
sovial ¢ encammbar Ko progranis ¢ o iyos de apois dsponivery. XV - Desenvalver
acdvs (h DrieTagdn ¢ #OI0 Pars garantic o xruse 805 Airvites ¢ a inclusdn yocial das
Familiss atmdidkes pela equipe volamte, XVL - Ofevecer servipes Jde glendimenin
epecializado pam individows ¢ famlliss que vivimcianl sicgcoes de violdo &
diteitox, coma swléwia domedas, aduso ¢ explaagin. XV - Fomeser alendinnemo
puivossocind ¢ wriemtaydo jurkdica. swndiliando as vilinkks A uperache duv dinuaphes de
fiseo ¢ na busea por justwa XYl - Monilorr ¢ acompanhar 0 cumgtineno de
medidas prdctivas delenminades peds justiga epecalouiie om cacas de vivldncie
cotrs crigncas, adehosceeics ¢ mulberes XIX - Desenvalver programas du
reintegrado s mdisldws gque onlronen siuagdex do yulncrybikidade cxinoma.
camis pessekts o SiNACRN de ma ¢ usuhrios de Fibstimcias privoalivas, XX - Aluac na
poseglo dox dinvies d¢ criangas ¢ adolcsienies, werilicaodo © intervinda om
siluaptex O¢ vivlado g dirvitns. XXI - Reveher ¢ invesliyar domimneats d¢ mAus-tralns.
abuso ¢ negligincia, sdoando medides de protcyde nocessdnios. XXII - Realiza
gncaminhamueMos FarE seTvigos de saide, odueacsn ¢ sl sovial, visalo 3
proleyd0 ¢ 0 hem.eslar dis oriamas ¢ adobescentes. XX - Oferecer RO ¢
uperr dv Famllias para prevenir sluagdcs & nixcir ¢ priamssof 3 prodesdn iotogral di
menens. XXMV - Realizar visits dontichisnes pan acompaniiet o desenvabvimanio
mfavtil © orsenosr 3s fammlas sobre protices que eimubmi v desenvalvimanie
aaucdiyel da criama. XXV - ntegrar aghos e sabde, educacho ¢ aaisins social pan
Acdet a8 criangas ¢ sums Fmilisy, promavendn o desvolvimente inegral dexde a
prumeira infancem XXV - Qkcrecer supicte & informegdes parn jamilus N SinggAn
dv volnershilidade garandindd O BOCRSO B RACUNGX € STIVIRDS CSSENCiaE. XXvIl -
Avallayr o desenvalvimenin do crediiges seendidns pelo PIM. semificanda prasiveis
srsos © promavenda intervengdes proveees. XXV - Facihiaed o contaia cotre
empregadon c rabathedoces, procraveod @ imbermediacio de yagas de emprega na
moxclpio. XXIX - (fenecer oncinaedo profissional ¢ tncaminhamenta pu o de
capacitacio o quahificay3o, visendn aumemar 3 vipregabilidede da populacdo. XXX -
Proporeinnar asisiémis 38 v ilimas de desastres, nclumde 30 e socovm. abngo
wmpotario ¢ suparte logidica, om cootdenmio com 2 Lelina Caval.

S11 0 quadr J¢ cRIEOs em comisshe ¢ fungdns prafificadas da Seurceeria de
Asstsedncin Sociud & Cidadaniy passa 4 ser o segoiete:

Cargo/Fangin Nivel Quaniidide | 4gislagho
Chetr o S¢tor de —
Talitea Social RIRREE S Alal

Coordenador Cacn de

p (s H l=i 1.47013
acsayrm

Art. |6 du Lei 67N, sheradn pelo
. *lei 202000
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Crrgo'Funcie Nivel (uanibdade Legislagho

Art. 16 da Lei 875, alterado pelo

Scerecario Mumcipal cee ¢ wrr. 2 Lasi 020009

83 DA NECRETARIA MUNICIPAL U CVLTURA, PESPOKRT ETURISMO A
secpetanin Munivipal de Culturd. Mesporto ¢ Turisoo ¢ respemsave] pela plancjamento.
coordenacdo ¢ exavuydo de politicas piblices yopdas s Jesenvoly IMEMD POV,
4 yadogizacdo cottural, 3 promogdn do lazer ¢ ae jwentiva 2 paricipaga juvenil,
compcundo exemplifivadamente 4 Secrtaris: | - Organiza ¢ coovdorar aividwhes ¢
smpeticdes espurti g para difronles Faixas cLrine, promosendn 3 prilycd do expuric
coms lettaments de sabde, ham-ctar ¢ imozrscAo soctal. 1E - Mamee © sufrTvicMnAr 3
infrusdUDE eSporlya memicigral, COme yukdrBR,  gindoae, COMPUS dg¢ lutehol.
wssepuramdo = yuabidade ¢ accesihilubde. 111 - Decnsolver prugramas de Wiaedn ¢
formagde cspontiva, vollados [ara CTiancas « adolescenies, com foce v diferenies
modghidades csporfivax. |V - Estabclover parcerias  ¢om chubes. xsociaedes e
orpizegdes mpOnvas par i reakiracdo d¢ chenlax e campeonaios. além de upsnr A
prlwipacdn de allooes lucaix om competicdes regionan. estadusis ¢ nas ionuiy. V-
Promuover Mividades exponives inciesivan ganinlindo 3 paniipacio o puevms CuIn
deficidnrim oM POgnoNAS ¢ CvEMls CSPNIVOS. V| - Coordenar apdes puu i
preuTiacie do panmdnie vulural ¢ hiddeico da sunicipis, eomovends a
valorizacks da idenlidade loeal. YEL - Jneendivar 3 peodiicdn culiwal lo<al, obcreeendn
ApOID 3 Arlivas. Erups € coletivas culluraic em suks dividubes ¢ payjetos. vill -
Urpanizar evendos culiumix, coma factivaiy, CXPOSICHEY, APMSemacdcs INUSataix, kalio
¢ duka fnmentatdo 0 aoevsa da populacho & manifestagdes artisticas diversax. 1X -
Adminstrar biblinfecas, conbras culureis, muscus © (ealn funickpais, gacanlinde o
aruso da comunidide A STve CSpAgNs ¢ rocursos, X - Descmvalver IinRs, surses ¢
projctos S¢ formogdo culirg), capavianda jovers ¢ adulios o Rreas Lovty arex
ersugis, masica [deriua ¢ artes canice. XI - Proedoscr mividkades do lurer pars
difcrendes pablivos, dfenscendue 0pgdes oc rercocdy € citfelenimeniv, Camiy jogus.
brincadeiras, ofivings ¢ pamscios. X1l - Raalvzar evemus ald espagos publigaa, camuo
pUrgUen 1 pragas, mccivenda @ uso desses focals perm 4 kot ¢ 3 commyivencia mrcial.
X - Colahorar na organizacir de fesax ¢ Cventox radicHONAK e CUNIC MY, SOTNO
fesaas junings. vamaval, cveros de Nel. enine putros. X[V « Dvacnvolver alividades
yue eiowlons o burismo bocal como trilhas cvalagicas. visio guindus ¢ Mividubes 30
at Tivre, volorizandn ax atragdcs aeurais ¢ caltwnis do munsctpia. XV - Cuprandir que
o aividades O¢ arer wepmm Beesdves @ teda u poplilBead, proniiovenda andes
ioclmibas pam posoas com deficienein e idosos. XV Thenvolver ¢ amplementar
palltices publivus wolads pars R juverdude, vikando & inclusdur sl o wsso h
e, 0 empngw ¢ 4 Tormagdo profissional. XVII - IENEivAr O Protagonisme
juvenil aravds de progTIMBs que proqiavam 2 pRAKIpacHs aliva drs jovens em
Mividades socirs. cullunis c espoaivm. XYl - Unar ¢ mamer opaoes derlinodos g
oM @ convivinein de juycms doreronde aiyidadey 1erealivas. culiwnis ¢ Je
Inetnagio profemsional, XEX . Esgatelecer paroerias com esculas, universsdades, (INCis
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€ CMCSAS fra pramsiver avtes voltadas on desemvalvimenmo pexcmtd ¢ pasflasomyl
don jureto. XX - Hoalizar cantrinhas & consciemizacho sobre 1emes relevamies para 2
jusemiide, coma saide mental, prevengde ow waa de drogax, cidadnil ¢ dircirs
humancs. XXI - Plancyar ¢ cxecursr eventos phblicos. culumais ¢ furdstios g
valorizem 2 icendidade Incal ¢ Mraiam visitantes para » municipin. XX « Cooedenar o
reahizagde ke botividades tradicwrais, cosio boirm, (oo populures © [@rivais,
promevendo 3 cultun locsl ¢ meetiivunda o wsmo. XX . Craranlic @ suporie
lognisticer ¢ ewbrutural para a2 realicagio de evendos, cuidande da seyuranga, du
musnlagem d¢ palces ¢ londas ¢ da disponibilizagie de servigos essenciais, XX[V -
Distrivolyer agdcy purt abair svenbos casparatives © osparlivas a0 municipity
aumeniandi & vlpeB helara ¢ AwsimeMendy o coltcio kest. XXV -
Desenvoleer ¢ omplemeingr um plam olrudgee para o tunismwe,  shenllicands:
pienvialidodes ¢ defuimde acdvy para promuver o sclor.

6.1 1) yudro e cargs em romiccsdn & fungdes gratificadas da Seceetpriv Municipal de
Cillum, Nesporio ¢ Turismo passa & 5<F ¢ SCRULLE!

Carge Nivel  Quuulidsde Legnlagho

Focmregada & —

Sy acod CCFGYT QI A twad

SMecreidnio Y ol Art.lb da Lei 675, alterado pebr un.
Musivapgal 2 Lei 1.202°09

7} DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD A Savetiria Muwcipal e
Fducagda ¢ napunsarvel peln panejomento, vonedenacia ¢ execipda das poldilivps
educaciomagis do Mumicipio. garsnaindo 3 qualdade do cvsim, a inclush vveodar ¢ a
clicedneis b pestio educcional, competinda evemplificadamence 8 Secrecaria: | -
Corvdenar o deservalvimento cumcular ¢ podagidypiva, ofefcvdikde darctnuiey pora as
gs¢olrs mumicipais 11 - Pronoser Kernagde coulinusds pars profinsones ¢ demais
prnfiscianmis dp efweacho. garaditinde a3 sluadicwdo de priticas podogigivas. I -
Inplemomiar programas de svaloaght du dewmpenho tos plunen, gnplicunda s
resvltados para cricmar melbocias no ensino. 1Y - o 2 whptack curccular «
metodologcs M Adender eshadontes Com necessidades especiais. assepurando o
direitp 0 sducapdn inclusive. ¥V - Desenvolver ¢ coondetid projclvs © progfanas
aducacianadi, como feirps de citmiRs. atividades culisris © ovmios podagogives. VI -
Comrplor ¢ oXevwner ¢ oamemy dd seurctiria incluindo 3 elaboragdo e
plancpmdine oRarteoititios, prestacde de contax ¢ gerenciamenic e recuis dis
FLININIER ¢ de outrns repexses. Y1 - Gorenciar 3 contraisgBo, capacmagdo ¢ avalwugan
diw prolasiomis s cducaghe, inclundo pmfessons, deminres ¢ persoal de apnig.
¥ Auxiliar nos processos de [icnacho porm aquisicaa de mareridss. conmaecio &
servigos € execugtn de niwas relacionndas & mitacsanaurs cacolar I1X - Ongonzar ©
mancey yluslizgdae oo reisious © ke umctiles sthiinisraives © scesiEmaes das reoko
mupicipois. XX - :\n«?« Py, ME3puindvels ¢ conbwinbsdc vseolar, [mecande
3
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informayies ¢ oreniaics sotwe 0% LTViEoS 43 Secretaria de 1iducogdw. X - COrganiZar
a5 rots d¢ frooapone pard LArBMiim ¢ XCEs XA © clictmnte dus aluonw & excolis.
cepevualmeniy pxafa osjudames da zona rurah. XII - Sypervisiona a MAmLefida do
veivulks ¢ gALANTIr 3 suguEnga ¢ Bdeyudel 4o venspocre ewalar XU - (Meoner
wrinemento especifico pard MUlLNMEs, cud] fcn om sepuranga, Aendiownia <
cnadopdo segura de criamgos © adobeuaics. XLV - Ralize mupegdes ¢ avalades
peritdacss pary érificar o qualidads do wnign € 3 rafisfag 3o dos usubrios, XV -
Manejis ¢ COaTANAT & fLwmesEmenio de mercnda, zarsminda 3 qualidad nuAricivnok €
o cmprimento das nommax de segranca alimentar. XVI « Desemvolrer cuntdpios
halanceadas, nspenando a5 neccssidades Autriciondis € as preferetnias cullumix dus
cudantes. XV - Superyivionus v smasmdmenio, prEpan ¢ distnbuigia s
slrmeensns nas wscolas, XVI - [mplamcnier aces o promogn (3 saide € prevenydn
de doencas. ¢m panefis com Secruiario dc Swide, wealvando corpanhes du
vouinagdy, anAtiaydo odonioligch, Cnife auarss. XIX - Promasdry alividedes s
cdducacko slimeniar € nutricional pan comdwpinar 05 aluncs sobwe tdtwios sauddves.
XX- Coontenar as Mividades das hiblsotecas, proemavendd @ nuendive & ilua € 30
ncessy 2 maderais diditicos ¢ literietos. XXI - Desenivolver projeios e arividades pnr
estimulas & beilaa © 0 uvo &3 Mbliolata como GG e aprendieado ¢ pesquisa xXI1
- Dfercver suporiy cypecizlizaado para ks com mocesxidudes adudiciontis c3cizi.
inclumndy Mendimcnt Peicopedrgic. femoawdivkigico ¢ oulnm servies de apoiv.
XX11] - Adaptar ncurus € Toaodakin pan gatanlir a inlusdo g estudantcs com
dufciencia, tmsiomas be pprenulizagem < QU nocossuades eapecais, XXIY -
Coordenar a limpeza, manuleng3o © conson achn das unidixdes exolanes, garantiral
wm atthienle scpum e acolhedor pard o5 eiudandes. XXV - Suptevisionar s 5eniges
de roladoria, incluingn vigincin, jardinApem © gikTas afrrmirs s ecolus, XNV
. Conuolar 13 exknjie de marerinis dc limpezn Nighene ¢ UTIOS SIS POCCSSAMNAN
pars u funcknamalio des oseolas. XXV - Imphementr medidas e scpuranyy Nas
encorlas. incluingo A muktenedo de cxfintonss. Einaent de hevpadas de incendia v

protocalos de emergEncin.

7.1 U quadro ¢ cargas cm Comissda © fngies sratifcadis tka Seceotana Munivimrl d¢
ELd b PAsss 3 3 O SEgUinICT

CargnFuncie Nivel  Quanihdsde Lepisiacin
b armegado - CR
Nyrvigos CCFGY o4 Aol

Chefe e Lguipe & . .
Caccind COTGL W Arual
At 16 kb Lot 675 aterade peko

Chefe de Di G
03 iv|sko CCFGS oL 2° Lk 1 20209

Lvirelar de Projotos COF(s 12 Afual
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Cargo'Funche Nivel Cueabdade |lepialgcdo

e S— Al du Lei 675 alerudo pelo
Axessof de (iabingte COTGE 0 arL ¥ Lod @ 302500

S - Art.lo da Len 675, alterado poke
Assensoe Expecial COFGR 0 ol ™ Lei | N300

Af. 16 & Lei 675, alwrad pela

Seoreranio Municipal (€9 04 arL T da | e | 20009

K) DA SECRFTARIA DE QBRAS, HABITACAD E SERVICOS URBANGS A
Secrctawin Municignl de Odbras Hahitacdo ¢ Servigns | Irfamun € 0 drpd Aponsdsel
pela sidestrulum yrbans ¢ owal do Municgn, abvaycondo a2 pestdo e revidoos
solrdon, munpoenedo visna, drenagom plusiah, sinilizagdo & conservagdo de expancs
piblicns, além de coordenss = aghes de Defima Civil ¢ previncdo &0 dosasirs. Sua
Sagdo visR pararr a eficidmciz dos semvigus, 3 segurpna d populegdn ¢ a
suechilidad: do ambiciee ubano. Compete 3 Sceretana: | - Organiar ®
wperviswnar a caleen eyular de reslduos wididos, incluioda o bisa dothiciliar,
recicliven © endulhas 11 - Coordenar ¢ limpen de vigs publicas, pragas ¢ vulros
espiwvn urbanoc. 111 - - xovutar & cokess ¢ o mancjn adequode de neslduom e pedn e
afvemex ¢ fardinagam. 1V - Promuyver agdes oducalyvas snbre a ghportancia & duscante
voareln ¢ da reeiclagon parm n populs@n. V - Gerenciar o realizar s man e e
prvLITIivA ¢ Coffutiva de pquipamentns & maguindria da prefci BIantindy suy
dopoaihilidede ¢ <hHeidneia. VI - Superviske c LeTag oo 3O Maguinaee pesado. como
retrescavadaras, malanise kudors & cominhivs, paa 2 reglizgdo de nbms - STVIGEH
urhanos, VIl - Plnejar ¢ couvdenar g utilizagdo de maqualas para otendet dx demandas
o dilfermntes scs0nts da secresaria, conon CONSUiEo ¢ manunend3o ke esradas. VI -
Renlizar 3 mamitenydo e decobaomudo dps redex de CSRKO pxrm gnmir
funwionamenro adequadn ¢ ¢vinar slagamentos. I1X . PLnCHY. cxecutar € MuMer o
sistema de dremagem plevial. inclindo gaborius ¢ bocas & Iobo. X - Iniplcmeniar
medidas prevanlivas parq Minimizar as imgecios de chyvis mlonsas, conie lmapesa do
CMEI< ¢ Cocdrucio d¢ NeScrvatonias de frivngda. X1 - Mondlorar ¢ Mspousmar a rede
de capulo « drenapen, realizande inlrienciivs cofrctivas SCMPRE e Negessane. XI1I -
Exocuar sorvigns de patrlamenta. cascalhamento ¢ SOMPATICA0 pura gRranrir 3
Irdcgatibidade cm odnube vaamis © neis om I 0 Ar seTewren, NI -
I"lanejar ¢ realuzr obwes para aboriura e anphagde de vias de acessn, Faciliamde »
transpor: de nuencadornios ¢ ¢ dealocaments da popudacte XLV - Implancas © ysaiter a
sinabizacdo ma csdradas purals para garaniy MWLWANA ¢ orRnlar s moyislus, XY -
Implmmmnmmcmkdeambt&smdasmuahxcma
CInNIncho & bucirns ¢ canaix de drenagon. XV - Operar umo oficing pripria pars a
mANVICoydo € conseno de vekulod © maquingriv, garanimgdo & cikiencia dg frola
municipal. XY|| - Realizar ronistos pericdind cm veiculos ¢ qupamenos fr ovilur
falles o redisit vumtes com pepunm emergeicuis. NVl - Comtrolar 0 ooy du
pevas de reponiydn € maderiais dc coNSUmL, vonik ke lubaificsles, para goeider as
r
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necescidades de manwencin. XIX - (Cypacityr a equipe para waranlie 3 opeagd
adeguada ki equifrinemos ¢ & realizacdo de manviencies de fonma clwemc. XX -
Realizar 8 manuiengia  periddica dax  vias wrbands, wichindo  wps-huracex,
Uapranen i asfAlnee ¢ Kparos om pavimencacho de concrela nu paralelenipedios.
XX| - Implemier ¢ manker 8 sinalizacdo hocmnal ¢ verwal (phwad, fainas de
podesares. [onibaudo k. paramande 3 scgwhunga © oneni3o wioyusds para MR ©
pedesdres. XXI . Comrdenar agies de repara ¢ conservacly de calyudes ¢ passeins
pablivos, visando a avessihilidade e vepguanga dos frunseundes. XX - Cenr 2 lumpera
dux via, inchumdo amigdo, remagin d¢ reswivos ¢ limpesa de higox de lobo, puc
evilar alagamemos ¢ manker a cdade himpa XXIV - Axwder solwiomdvs «
meclomagdes dos meonudores sushee probeemas nos acesod by, regfizands visenug
¢ programando o5 rpanes  aecowsdrios. XXV - Deflaie dectizes pira o
desetvols imemo whauw, Yisendo 1 ocupgdo onknada do solo. XXV - Dusenvidver
Raks k cuno. madwe ¢ g praw pam o aroscumenbe sustentise ] do Muanscipice.
XXV - Avalisgdo ¢ apriwagio d¢ prugeion que ompackem i inlraeslrulurg ¢
soncamento da Cidade. XXV - Moaramr o Sumpramente des omads ¢ regulamems
MivIpans wol Obras pablice € priviadan. XXI1X - Lmissder de alvards de constnkdo o
acompanhomenia paa gorersir g cnioomidade com as legislagdes vigemes. XXX -
Verfica o cumpeinknio das mamas pard ¢ oxeniicio de alividadey cusnomivas ¢
COHMENiBis no munivipro. XXXI- Supetvisde ¢ gothe Jdo projctos de inlrectrauta.
GOMIY Py O cTUog B, sancadralo ¢ alificaydes publco. XX - Dosonvelvomento <
projeion de cagenhana civil pars dender ax necessidades da cilade. X X1 Plaoejor ¢
Cxocutar 8 manenmBo d¢ csradas pones ¢ demas cquipankns wbaks, XXV -
Atualivar e mander » cadealro de imaves, exsencial para o amecodachn de trilndns ¢ a
planciamendn urhang XXXV - Promeser agfes de repuilanizagdo de mmdveis,
facilivande ¢ Beessn & esernura ¢ 4 posae kgal dos wenos. XXXVI - Unilizar
ICUROloghs d¢ MAPDCAMKNIC Pard 4 corets idoielieaydo © slualizsgdo dos niiveis.
XXX¥IH - Reaalvar medigbes < levantamendon para ausilar na exawgdo de abras
pablicas ¢ ne planciamente wrbano. XXXVIL - Aphear recwologaas  de
wopocrsamiroio e auxilir o tomadas de decedes ¢ nn plmejamentn de
infracsinmura XX XIX - Afualizar ¢ fomever mapas detalhados da cidade para f8cilivar
+ devevolvinditie de projciv. XL - Doanselyar prupcios para obier Hinuwianoinm
ol fudcraiy ¢ mkmiwrwmso pacy o ¢ miciivas Se deenvodvaincuts, XL -
Corbmyr 3 celebacin ¢ a rrecwdo v ConvENios © parceran Lowm oulbns e lere
poremamenids v cilnbkides priviche. X111 - Avompanbar 1 cxovugdo lwkyein © o
peestagdn de conlac dow recwrsos ohnidos vie convenias e financiamendrs. XLIIT -
I:laborer 0 plane munecipel & pavimeacacho. definindo prioridades com base em
crivtmos denwos. domandas du popwlagdo ¢ revessidades de mobilidade. XLIV -
Desetivolver projetes de pavimcnuma o nao © arcnidas. incluindo @ Foos de
levantumemin Wwpogrdisce, andlise o soka ¢ exxolha ks malur@is mais adequoados.
XY - Supervisionar 8 execucda das ohwas de payimendachs. assepuwande o yanl idady
o rahatho, v cumprimenilo dos prasns € 2 coafrmidade cam os projotns aprovadios.
XLV - Coorknar & manuwncdd des vies pasimeniadas, inclumdn vapeamemo,
repare Jde buracos < ncthotid de sinalizacio. paramundo & sopurana ¢ 4 durabalwade
day obrss. XLV - Redlicw diggtntnws b demandy hubitaciofidd e msasipio.
idemificande avvan de dEtin de moradia © mapeasdo = cundigdes e Babnag e Ju
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populagaa X1V Desenvalver prujesis de hahitado popilar, cam [oco em atender
Famllias de bk renda, propurcionanda meocaliss dignas ¢ sepurac XLIX - Buscar
rocusos catadwus ¢ Tudormia fara 8 implomantgho de prOgramas BabyLa inpis, akeit
de [irmar parcerios cm 3 inicialiva pivadn e oneanizeqtes sciais. L.+ Coordenur
propramas de neguldrizacao fiundidria, faciliando 0 acoaso da populamdo & passc logal
J= seus TOONCIS ¢ garanndD sepuran( junidica 3 familias. L1 - |ntegous os prograor=as
hubitacionais a pulhices socian. erecondy Ao heneelaring acoxso A Servicon ¢
valide, eduwspdo ¢ oxsivinuig sacial. LIl - Eloboat <€ coordoir  pmjefoy de
infradnsiura ertkone. incluindn redes de espuio. drenagem pluvial, ilumunsgaa paklice
o acexxibilidade. L111 « Supervisionar a execucio e obres dhe nfraccansiura, Sarming
i qus| nkade BCRiCE © o SmpAmANLY s CTOM RS- IV - Conwdenar a nsanuivogie
das viss pavimemades. Wchundo rocApcamento. Fepara de bareens ¢ medlria de
cnalizady, grumimde 3 SCEWaNLY © A durabilikede das obrm. LV - Imghciwencar
programas d¢ puvimumlsdo comumilhfid. ¢ PALLTH COM s MAOMEINS L oyt esas
hocpis. visarkto pmplir a cobermum de pavimendagio o Aress do Toenor acesse. LV -
Realizar diagnémiivns da demands habitacional R muniipeo, iden|ifando areme d
Jefcil de muradia & mapeando s condsodxs de habitacda du populacae. LWL -
Realiznr 0 manutctiy® continud da mfreextsulura, ¢om foce e comvervayd de redey
de capotn, sixlomos ¢ drenagove ¢ iumnacio publica. (¥ - Fiscalizar obees
publuas realivosdny por rirds comtratsdss, venficando a confmidade com &
projcios ¢ a kegislagdo yipente. LIX - Monorar obtas de grande porie oo maoelpia,
COMO R CINDIAKSD ¢ ponlcs. viedulie ¢ sislemas do ¢SCoamenio. assoygurnodo 3
wyuwangs ¢ 3 cficionuia das mlervekdes. 1.X . Deseavolver projetos ¢ vhras que
melhoeem @ wessibiliduk nes vias ¢ copagas pablicos, vixando mMender s
wevessidades e uesons com mobilidade noduside [XE - Flaboear plans de
prevencho € regpuosia & desastry. wdenificanda arcas de risco © dORenvelvendd) 348es
pare BinImizor on IMpaias de ccnpdncias, XU - Coondirr = Teywulds 2
eMmergintias ¢ doSAstres nalLirais, Comn ehenes, dexlizamentos & otiagens, oluanduy
M pankfi@ TOM LulMS ST ¢ g de scguranca. LXINL - Prowmkver
campanhas de consciciax 3o sohre provirk$o de deaars ¢ ootk ke seguanka
ianda 3 populecBo <otwe cOMIO Ar e yuuEOes de riwe. X1V - Raliza o
mailitommendn de condighes meteorokipicas ¢ outroy indiadores de risen, ennuido
alurtas ¢ orienday e pearg 3 popalagdo.

K.l O quadro de varges om comirsdo ¢ funghes yrarifwadas da Sevrearia Municopal de
Orbens, 11aiaedn ¢ Servicus passa R SeT L WElime:
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8) DA SECRETARIA MUNLCEPAL DE SAUDE A Scvretaria Muhicipal da Saidc ¢
responsavel pokl pwomogho, provengho € reruperadn de xande d4 pogrulag 3o,
gnramimde o avdssn nnivenal © a galdade the wnigos predados, Cvmpetinde
exemplificadameme 3 Secntaria: | - AR o paTicipagoo da comunidade mo
JurrsSes sohre peliticas de salde, poe Mcio do orpamisido € suparie ao Lonselha
Municigal dc Saide. |1 - Factlitar o controle social, garandindo quet ¢ conselho Tenhd
weesso 3 informagiex ¢ possa acnmpanhar & CXOCUCH) dom PROEIAMas & polanas d¢
<aide. 1] - Contohair para 3 formulacso « avalisg3a das politicas publicas de wod.
mtegrande 0 conscha so plancpamentn estéisoo 4 Feanewra 1Y - Coordenar &
realizache gc vonfréncias municipais de saide ¢ roanhs periidican do vonselho.
promovendo v dubale sotre = prunidades da saide o municipia. ¥ - Auniliar oo
liscalicay3o da aplicacio &k rocursers deshinadus 2 saide, SN0 & CAARKPAINLLE U
g chcidncia no ux dos recursas piblies. V- Goraosdr s Limidadex Basicas du
Satxdc {LIBS) garmiimdo o Mendimento minial ¢ condinu da populacn com tocw 13
provenchio. promacho ¢ cuidedos bisicas. VIE - Desonsobver campanhees d¢ vacinagd.
edmad0 om sabde, porverlo d¢ doengas ordmicss ¢ enlado sobre hibitas
caudiveis. VIl - Promuver um wendimentn humoanizedo, Rheangendo consuling
andras, odondedogicas, de crfermagem v &8 OUINDS pmtissoasis ¢ seike. |X -
Coordenar o Proprama Smide da Familia asseyurando 3 presengg du LQquIps
AnuNiprofistonan para Nendimenin nas  comindades ¢ a naliakde de visilax
domiciligres. X - Acompanhar indicadores de suiic da populogda, idendi licandy weas
de meior vulnevahilidude ¢ 3jwiando ax edrxicpim de mervenydo. XI - Olerever
stendimetno cepocializndn 3 ponuds (oM CANEOMOs MORALS SOVETOS ¢ PeTXisLTics,
inclumdo dependeuies d¢ akool & owirav droges X - Realvar acolhimemn o
bdomemio nultdisciplinar, rom equipe compasta o puikiBras,  pciluges.
aekiciondox sociar, micmieinos ¢ outos profesionsis de saide. XIU - Dosenvolver
sividades fomplwicay. vlwings ¢ peogramaes de reabdligan pricossocnal  para
Proamaver & reindegracio dos pacienaes 4 comunidade. XIV - Ofcrecer wriemaydo ©
apoio &5 tamllixe dos pacimie, promuvenda 3 educaciu sobie o (MAsLHm menlais
€ 2 imporanca 6o sepone lRmilir so Laumeno. XV - Coonderarr. quando necexsanin,
encaminhantenmos parm e paquidirics. garumtimde o cuidado ¢m situagdes de
crisy € emenginas. XVE - Coocdenar o fuicionamendn da fimndcia municipal,
parantindo o abesecumamte continue £ 3 distbuisde g de medicamcite
CouTnisn pars 2 populacis. XVI| - Kewlizur o controle & ovloyus ¢ u distribaiydo [
Arcdicamentne parn ax §Inplsdos Biskcas de Saide © vutrs unidades de atendimenle.

It



ESTADQ DO RO GRANDE DO UL
PREFEITURA MUNICIPAL Of AMARAL FERRADOR

Gabinete do Prefeito

Proxa Queriro d¢ Mk, 16 Fone(nyr)p47r a0 21k 48435 200

XV - Ascegumr que 2 distnbuigda d¢ medicamentos e [eite de nuordo com 3
prescricho medits, promovendo o uw raional ¢ segua ks medkamences. XX -
Rodizar campanhss d¢ comcscnizdo sobre 0 uw Lomd ¢ respunsavel duos
madicamentes, Cando 8 sutomedicagdn o wo insdequede. XX - Implemeniar
especificos para v fomecuncine de medivamenios 3 paieNkes Com docogus
rranicax, cotlo diaberes ¢ hipericrodo. XXI - GRrenciar o owamaiic & seeretmio
nalizndo plangamemu ik ¢ asegurando 3 conrcts aplicagdn dox recurson ot
atex b servicoy de sande. XX - Conedenar 3 oyurpe d¢ profissinnaix de sadidv.
incluindo midicos, enfizmeine, INices ¢ AAMinisratisox, 2SsepUrande n capicitudu
comtinua ¢ u bom acndimente & popolacdk. XXII - Supervideos a rumpra &
IrDuINGe, MBS ¢ equipamncTios nEvesaivs P o funcionumenly dus unidades de
sairde. XXIY - Monioeer a3 qualidade &kn sefvipas peostadox, reokizanho dvalisedes
peritdic ¢ iInplementanda melhoras nws processos ¢ Mendimenlos. XXV - Fumover
suposte boglyisco. garantindo o transporic de mALAIVS. A mman ude g s insdalagSics ¢ 3
dispomihilidade de equipamentos adequados. XXVI - Roalizar » Dacalirage du
csbclecimemos comercians, servipys de saOde, aloments © OUTNOS  prodiMes,
garmimdn ¢ umpriewsto das normes xmmitarias. XXV - Emitir alvaas e licengas
sgnitwins para exabeolocimenios Qe Aendemn mx requivitos Jdc saude puthlica
uohitorando o cumprmcatn dus momiad. AXVIL - Proemaver canipanhas &
comuaciticag 3o sobre higiene, manipulscdo ¢ 4limemaes € seguranga sanit&na, XXIEX
+ Acsimpanhat 3 ocorréngin de dnencas bransToivsdyeis © nda (Rocmisslveis, nealizando
a coketa, andlisy < divulgado de dados epidemintgivos. XXX - mplemendnr medidas
de combrude ¢ PreyOnCBO O CBROR de writy o epitkThids, COMO VBEmgdn e hameiras
sanidhrias. XXX1 . Plncpo © ¢XooAr campanhox de yacinacdv, dssepaandn 3
voberturm vacinal adequada s 3 greverKa0 de downgox. XXX - hivestigar ¢
nofificar cpsns de doongas dc nutificaBo campulvdnia, colahomnde colh OFZACS
extadudis ¢ foderais de saide. XXX - Upscavolver Rrdes oducalivay pud d
prevencin e doengux, infonnando 8 populacin sobwe peilicas de fugicne. prevemoe
de inkoredd ¢ coidados com a k. XXXV - Coordenar apdes de vigilinkia ¢
monitaramerdo para © conbode d¢ verres da doengax, comp L mosqunY A Ay
(ransmissor de dengue, zka ¢ chikungunyal. XXXV - Realimr visite doanicilianes
pars INSPEyBo ¢ anenuacAs dos moradures, ik (reanda focas de velones u ocxcitaiko
whre medidas de comrole XXXV - Coondonuar 3 aplicagdo de medidies de coninole.
cnma fumace & o te brvieidas. ¢m Sreas som maior meadfocia de foces 8 swiures.

9 | O quadm de cargos tm comissdo ¢ fungdes gratificadas da Noenctaria Municipal de
Nalde pAsSA B $¢r O seguinie:
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. I Art. 16 da L 675, slkenk o
Chefe de Ipursmeny CCTG6 04 L Lat 1SN
An.ib da lei #75. dherado pelo
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1) [PA SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAOQ F TRANSPORTES A
Secretaris Municipal de Viagdo ¢ Transpories ¢ respovsdvel pela gesia, manulngdo ©
melhonin ds infreunws vidrn ooal, garantndo a lrafegabilidede. segumnca
awrsibilidade pam 2 populagho © v wor proditive, competindo exempli icadamente 4
Secretaria: | - EXSYUIAr wevigns de Tatrubooiie ¢ cescalhamemo das cstrades nurois,
goranainda 3 ralcpsbilidade ¢ sepmanca para vy yewplas, especialoumic o periodax
de chuva 1] - Raalwar 2 sheriwn d¢ nuvas cwradies ¢ 0 slargamenio de viskS €\ is4emes
nara melhomar o acovsn a gopredades ruriis e laciliar ¢ csonamenin da produgda
agricola. 111 - Implementar medidas para © controle da ervado 13s csarsdas, comu
sosundo de hueimox, valetas ¢ camais de droagor KUD evEAr Alypmenios ¢
desbizamemos. 1V - [nefalar sinalizag3o sdequads nes estradas ki iMCTr PO ockenlor
MATisias © TRl 8 CRWwRNcn, epocizlmoine om rachos cnilives ¢ QIS
perignsas V - Realizar mspesoec reguluns no «aradas pam idensificar problemas ¢
plancisr imerverydo comotivas ¢ prevertivas. VI - Geradi 3 maouknydo ©
conseTyacks dhn vomadores de traspuric wlilizados pura o oty Je produis
apricolas, Fasilitando o trifopo de veleulos de carga VIE - Plangjor @ esvutac
melborun ¢ Mcsen% & propoedades cafaiy. dress de podugda © walradas vicinais,
asepurandy boas condigtnes pam o Innponte &8 mereadonias o deslocamenie da
populacda. VI - Realizar obrps de pavmeniag 3o ¢ dreadgem em oomodoces U Becsso
cseratégica, privvizando trechoe com maior uxe de veiuks ¢ greas de impio
scononico. 1X - Desenvolver mies afiemativas ¢ planas de comtingdinss pana gesvinr a
lralepo om viao de intendigdey vir condigdes pdvenas nies vis prinkipais X - Manejar
£ caocular 4 COMAMGAD de navas poalex © poitidhdes am areas ruais © wiinas. bem
comoe 3 mawienG3o das oriruhoes exstendos. X| - Kealizar incpecdes rogubards pari
avalir ¢ oisk d¢ conservagdn day pontey, wetifleands dergasies ¢ dans YUk
POSSMT COMprUMCLT 4 SCRWEBACA. Xt - Tixacular reparcs ¢Mtyenciok para eviky o
imermupelo do frifege o FAroMW 3 SCPUENGA dos uwsimios, ofecklmente apac
penodos de chuvas muensas. X1 - Adeptar as ponses © pontilhocs pen permitic 4
puoipah de velculos pemdos ¢ de gratide porte, conciderandn . danmandas de
fransporte aericuls ¢ conercial X1V - Trabalhor o onjwite com a Defea Civil ¢
Msocm-iasmecmctmdcm&mmnwawmdcmawnm
enchemies ¢ dexlizmanes. XV - Opernr uma «ficina para 8 mamirengdn prevenlivy ©
CofTaIve de veicukn Lyu'pamnm gaantiod gue 2 g municipal esicja vin
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cimdiydes operacimmas, XVI - Realizr vl perdicag oM caminhilm, Mmaduinas
pecadas (conky paAralos © rceoescavadeirax) Co lAros veicoles ovitandoe parddes
ousperades ¢ sumentsndo B ¢ficiineia das aperogdan. XVI| - Cionnciar 0 esfoyue
pegas de repeea;B0. combustives. dkeos ubrifantes, axsepurando 3 disponibilidads
PER repane © e, XV - Promover tremametlos ¢ capacilngies pars 3
cquipe d¢ mevnivey, anualizaoda wonhecimentos <ObTT DoAY LLHPMMENLOS © 16enicas
de mamuiceRe  XIX - Disponibilizer cquipes de mecdnicos pard  Rtendimailo
emengenyial NAs cMrades, paraniinde v SuPGTC ReCexsdn i coso de [alhas mecanko
dursme ox srvDs det campo.

10 1€ guadm 4 CORos cm COMIsRae e luwikixs grarificadas d3 Seceetarla Municiped
d¢ Vischo e IranapufTes passa a 36r ¢ Seguinke:

Cargo/Fungdo Nived Quaniidade | egisiacio

Ewanvgade MWKOS conpgl Anal

(o

. e s Ad.16 da [oi 678, ahersdn peba
Asscssor de Cabinete CURFGS 01 2L L | 00
Anlb ds Lei 675, aluyado pels

Secrethnia Municipal 0% 0 iy

11} DA SECRETARIA MUNICIPAL DO WEID AMBIENTE A Secrewania Mymivipal oo
NWuio Anjbretne & responsancd (el prosecs, vorsonack € FACUPTICE! i FOXHIN RXUR I
do Muniipio. promuvendn 8 wstemtabilidods, 8 educagdo ambinil ¢ o hem-ealar Auimaal,
wmpetinde evemphlicadamenie & Secrciane | - Realizr v liceex inneniv ambiciical de
sinidades ¢ ewgweendimenlos, garnisndd que estrjam e eoefammidade com as wimas ¢
keg sloghes ambwersters 11 - Amalisar estudus < sl de umpact ambrttanl wpreserviados
por ogweendodores. avalimdd on prEancls impakivg die Aivedades oo moio ambwenee. (I -
Tiscalizar Aln ados econdimican gue MoniMn causer depradigdo amdienlal como vbre &
vousrucho civil, indiedridy ¢ exmacdo de Tovirwes nanmis. BY - Irolar oreiiagda 3o
corexice ¢ Odadirs e 05 reguisies Kids R o licenciamaniv Je suas adividades ©
wobre prilicas wuentivess. ¥ - Coordaue 3 fiscalimcles « v muiuvamenso do wmn &
prewenacio permanenic 1APP] ¢ rewnas legan. prngndo 03 mecunes nnfis & R
bicdiveridade Wnal. V1« Desormvolver canpanhos de adogde magwnsdvel, Rcilitando a
p30c30 e Ao © prbon ¥ - Iromover 8 oduvagio da populacao sobre 2 puenda respoesavel
v aNimais & & imporince 3¢ <yidados hsicos, como alirenagdo. vacnadoe © previneia de
doengas. VI - Conoibuir pam a conrole ppdlaecnal de anmmans dc risy, <M conjunki onl
macmbmm;wmcMoudee choias. (X -
e ROCT MCETIRS DU OTIEN Ayt B ROVETTRUmTaTs ¢ poupas do proleco animed pars
fovtadecer acdes Uk rexytie € promosdo de adudn XL - Reslivar carpanhas odikivas sobre 2
iimpeibiwaa d1 castragde o eadide pua eritr o Fhenddn de wNionais ¢ pevenis
problcmes de <aade. X1+ Master um regisun dewlhado dos animans veu s, monsurmnde o
imusto das 3 dc awimke populacional.

vy



ESTADQ DO RHD GRANDE DG SUL
PAEFEITURA MUNICIPAL DE AMARAL FERRADOR

Gabinete do Prefeito

Prace DO rG e Mo, 1 Foney{psr) 360 100 CZF oh B35 cun

111 O quadre Je capos o svmirai g Seintariy Munwigal de Meio Ambienle passa 3 yer
3 SCgUMIC:

Carga Nyt Quantdadt  Legrdacho
Seqrctanio Ce9 0l Actie da Lei 875, alkeade peloe wt. 27 Lri
Munscipal | 2000

ArL ¢ SO exinees 0 sepuinlns Cungus que pussuiam atnibusine de nalurzs vperacivikl u
pormaic. om desacorde vom 3 Constitaindio Foderal. 1 - 1P () eargos Je irigenle de
lquipe (CC 1R, 1] - 341 | dexp cnges de [hefe de Saoe |CCIFGLE LI - 03 (orédst cwpos de
Mirctor Opevacicesd (CC4TGALL PY- 0l (um) carge de Assessw JirdaxXCC% do ot |6k
|2 675, ahemde peda an. 2 da |22 130209 e pelo n. X da Led 1.3BNI2; V- DI qum| cupe
e irctor Diperee eemal 1CCFG9E 01 (wn) carps g Ol de Dvvis3ol U3 FUT b oreen peln
T o | J8/I2: V]- Ratifica a2 cxlngdo & M (guatro) capos de Assomor 3¢ Nivel
SupericaCCTFGTY, DLiven) capo de Miresor de Eqpares (OC1 FIS3| ¢ flljum} cargo de
Diretar de Transww (1! FCrly, cargos esaes extindns peda wrt. |* do Decreta n* 2. R45-2012..

Pardgrata (Imheos Ac aeribuades dow CMgin cSONun gt G fevehm de NALSEA PEmEnen e
v weweed A Admmivtraae Pubhics dovordv = roekssslxadas oo cargos efddinem, v
provimendw s¢ Jdard medianie concurwe publicu, em estrs observincia a0 Ar. 30 I, Ja
¢oaaicuichn Federal.

Art, 7 As lungdes amMico ¢ snleicas de cada cargo oo comisslo © lengde pwiiikads Jo
Fxecurivie Mimicinal, com o gipociﬂeacln B A WA UdAdS, (VR ¢ reeiliani,
verde Jdetnlhadas no Aneao Lnico desta [ai e no Ameno | da i 0l 20209 que conlém
descricdes que reflinnm geimdiveg funguns de ditogder, Al ¢ douchadltieTi, © feyguinion de
v alade © cxpTicTvin Asmps iveis vum & cmplos idade © 3 cadurcza Ui minbwichos.
At T Esa ki owtrank om Yoy e data de s publicesde, revuzadas as dispouicdes em
VT
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ESTADO DO TUO GRANDE DX SUL
PREFETURA MUNMIOPAL DE AMARAL FERRADON

Gablnete do Prefeito

Prucu Qutrp de oy, 16 Fanefos:]3870 1800 C[F 9&.b35 =00

ANEXO UNICO

CARLU: ENCANKRELADO DY, SERVIQUS{ 14 ARGON)

PADRAD:CC va FG I

SINTEST DAS ATRIBUICOFS: .
¥ wvunar mividades &t ko aperacaviad 2 aarmder Jrauuedac Uirmc wriadas pels sentana
Jevignuds. -

ATRIDLICOES ESPECIFICAN:

&  Relizar ividades operacionais cusivme as nocossdades das Secreiaring;

e iaecutac seryipw diversosvineykados mo sciur adminicirmtivo ou bgisica:

- oulrns Lars e coerelaims 3 Besdo, conforme wilicitado.

CLNEN OFS D ITRABALIRO

Carge hordna 30h

REQAISITOS PARA PROVIMEN I'Q:

Ictade minima: L& ahok

Fscitanibube, |-a<ioo Fandemencst Iscompleto, -~ 7
Oubras coipda ins: Disporahildade pan gt ¢ bom rebayiwemend urompoywial.
PROVIMENYO

Nomeido por indsxcac o do Prefeito Murivifal.

-~

. =S

t'ARCO: CIIEFF. DE.SETOR DF. RALITKCA SOOI AL

PADRALCL X (XING

SINTESE. DAS ATRIBL [§, THS:

Ne<ponsin el por tewndenar as agdey wuhades pars 3 poliicas de imchndo rocial e
munikipia colabarando com 1 organiraclo €3 sxevucan das denundas do Sevntama
Miunscipal de Awivdnia wond £ Cidmiania

FXEMM.O DT ATRIRUIGTNS:

m  Ausmrar 3 coganzachu 0¢ Lorviges nelacunmdus 25 polificas wwades do munxkipm
&  Mpnler o supccin mEmMado »obre 1o KONTENCIas g ok pode revolswr duaamense
« (oardenar rowiios periddicas con @ equipe e WErRnW O Cumprionerty g abivickadcs ¢
maue colahelovidas.

®  Represonlor ¢ sopovad hiedmuico. yuandd neceasine

= Fhbowar ¢ organizar cvenon, fetlizar slendmenlin ¢ prester yupets ks oo da
4T

CONDICOES DE {RABALIN:

Carge hordria: 40 horss eemanais.

REQUISITOS PARA TROVIMENID

U meinivtna, | ¥ anvos,

L.scalanidade: Fixvino médiv complets

MRUIYIMIENTO,

Indivagdy direta pelo Profeina Muncipal.

CASGO: DIRETOR DO GAMNETE DO FREFEITD

TADRAQ: ['C 4 ou TG A

SINTFSE DAS A TRIHLUHTLS:

Rucepcimm, (FpaRina ¢ roter 3 demandas o Ushiliae do Frefeile. imqrubsinnar prupdus <
scoanpanhar ofivalades \l!’.h. i

ATRIAUKOES ESPECIFICAS:

2 Coordemmr a ¢aivuchn de prujetos cT-mwmhim:



ESTADD DO RHO GRANDE DO SAIL
PREFEMMURA MUNICIPAL DE AMARAL FEARADOR

Gabinete do Prefefto

Fraco uctre de Moo, 1t | oeg( 5103070 800 LER 98 L5, 000
B Uiz ¢ porners g Thyos ce wrababim ¢ a0 admingstrinos:

*  Suparviuona e orpanivar s agenla oficial de Preleit,

v {orenciar ms dividado poo do GIdhmks

# Exeoulsr aulres larefas aowreleto 3 fuida

CUNOH OIS 14 | RABALHO.

Cana boraria WM

RECRISITOS TARA PROVIMENTO:

Tdsds minama |3 S,

lLsvolardady: Erino landamenlal cuminplieon, ) )
Oylrxs c“'é“c;_m. Iv-:;wién._-i.m miqbfpmj.mm"u'Junnl\nulnu.
PROVIMENTO:

Nomeschs por mdhica i der Prettnen Manicipal

CARLG(E L INEFE DE RECEITA

PADRAOCC Qe T3 7

SINTFSE DAS ATRIBUICOES:

{) Dinctue &k Receita & rosparodngd e ls ¢aecuglin doc aovidades relarionadas 3 mrcvadegdo
e rasilas utegephis ¢ pela omedenacis das demandas da Sacretaria Munivipal J¢ Feamjoc
e {rganeenc. Lhe deve assegarar w eficitmc © 0 vonformmdmi¢ das mis nmdes riberthrias do
prefcturs

EXEMM.OS DE & TRIRL COES.

= |nstruir seus subcydinades sohre 3 rospremahiRdmic que reSim ma ge-abo e ceceilas
TV i,

a Choliar ¢ onordenar m argmniyag o dos servicus a serem realicades. garantinda ©
cumgmimentin dae mvetas ¢ ohjelives estabxebeuidhoy.

CONDICON:S 08 TRARALFH:

Carpa Hoeanis: 40 hores semanais

REQULSTTOS PARA PROVIMENTO:

(ade: Mlnmme Jo | gy

1-scolandade. [.nunn meédio completo.

Ourras Cxipencias: Capacidade de lider com o piblice. a Junghe podors Caigr vIRgENs ¢
trabalho acs sibwdos. domimps © ferimbon

FROVIMENTLY.

ot pelo Prelcity Monigipml

CARG: CHFEFE DFE rONTROLE F LACITACOFS

PADRAQ(C 2 cu FCr 2

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Cour et g 30y o lacipttades e vutitiile de pronatvun o licinagiies @ e demandas
da Sccrviana Mumicipal de Admonisiracio.

FXEMPLOS DE ATRIBUICTOES:

€ Llahras, fiubegif c ¢Laaningr pricecon de lic gk,

4+ Clobocar ¢ rodigir docurseotos.

#  Solicitar s Lompra k neadores € SyuipemeTikes.. -

B FXCOwIAT Arivadadks, ot b inoracio genl, cinarnle de marerial e paoumdne.
¢ Alender o publico em gevol.

B Remleiaf srutpky oo 3y camforire o doutouadbido, g s s
CONDAQOES DT TRADALHO

Carza llowana: &) hors semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:



ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNIIPAL DE AMAAAL FERRADOR

Gablnete do Prefelto

Fraqpduct'a de M, + Soren( 51T 1300 T e 6]y ra

Edade: Minimu de 13 amr

Lwaludade |-nsine fundamestal compklt _
Ol Erxgocms: Lapacidode de lidm voem o pelico: & [ do podend oxiyr viagens
UrahaTho em safokdrs. SomotDos € o,

FROVIMENEL:

Indricayo peks Prefeion Mumipal.

ARG CIEFF. F. FQUIFE DR FXFECY CACXS Cangos)
PAURAO: {¢ 1cu FUG
SINTESE NAS AIRIBLICOFS.
L xrcutdr demandm coordenpdas pela Secretrs: Munic! de Educsgdo v pela Sexritania
SMnicipal de Swude.
INEMELUS TE ATRIBLUICOES:
e Renluar larefas c cervigum s crveria; o do wperior imadimo:
e Auxilng M OEanti 30 6 SCULI0 de arividades FETas M -
L ‘El-;c_lﬂ' Lk Lerefay onrelats.
CONIRCOUS DT TRABALRD:
¢ argn hurdricd. 30 haores semnand.
RLQ! ISITOS PARA PROVIMENLE
1dade: Niywiinimn TH anos,
Fawolmrdade. E.nsime futsdumcmal s omplets,
Ouiriw Comales coen o pahlce. com porsibilidede de realizageo U veagens ¢ habalhos e
<ihadua. domingps ¢ Toriadus.
PROVIMENTO:
Indicaclio pelw I'refeso Mynicipal

' ARGO: CHEFE DF, SETOR DE. SERVICNS DE SANFAMENTG
PADRAO CC2um FIG 2
SENTESF LIAS ATRIRLICOES:
. .Roalizar levastamenias do saic-anevTio. QARIIA § hecukar Seandas (urwdenadas e la
Sou:recana Munipal de {bwas, Habilaghn £ Seryigos 1 rtaoxn

EXTMIMLON O ATREBHTICOES

& Accessovar porpanian o dos seTviaT,
o  Rokasr w1 sugerivd wmedilo, vortaimenie ws por o, Apce mpurmi. bodad i
crcarEnein e 0do The wliba msohver, hemn cormi 1o Ly ducunientos yw dependain Se
Juendn sperive

o Informar an caperior Ricranquaco sohrc fados ewTidas © oultas sealizados por inkuativ o
peopwi
e Promayer nasies periodicic: Com muxilues de sen n,

s (Conadenar 3 rxpedepln de urdem telminas » dnwging wrurueBo ©seTvREn EOTRis CUs
aecucho deve fiscalucr.
& Ropresents o sUperion hacrkiGuico. quamds: desagnady, ¢ 10Mar ProvIENICIAS LEUOIET, N2
suseneia oo enpedamenio fcesional Ky wperior. Jandor The conhedrmento peatiriormerTc:
o  Elaborar commpueiéacias ¢ rchnonas gerars.

® [eganizarc e s vk relacionadon 1 arez U Seme i
v  Atcraiet a0 pablice ¢ nealizar owtrm wrefas alins
CONDICOES D THABAL N

“acys Muwtrin: 40 humt emansis
HEQUISITON FARA PRUVIMENTO

Idade mishima de 1B a0, ;



ESTADO DO R)Q GRANDE PO SUL
PREFEITURA MURUCIFAL DE AMARAL FERRADOR

Gabinete do Prefefto
Froge Quatna o Maly, ¥ Sore [ 0353 13w {[F 36 0)5 o
I-se lwrdmie ¢ Fundamencal incompleto:
Oueres: habilidade 0 trwto com o publive: dispawiPelaiade pars viagens ¢ trabalhos 203
sabados, doaninges v fordos.
TROYIMENT()
Indicasde) ko Preteren SMunicipal.

CARGLY; DIRETOR DE FROJETOS (02 Carpoa)

PADRAL: CC 4 pu TG

SINTESE DAS ATRIRLUKYIES

Flabormr. coonbenar & imphkemeiar prugebos edonacionas. bon voneu seidel 25 demandas o
Sucrdtana Municigal dc Fducade.

EXEMPLOA DL A TRIDNIGOLS:

®  Denividver ¢ ereviiue P peiis (Re oL, oduca e ¢ cubrureis:

& Coonbenar ayguipes ¥ prvessis ek iormdos B implenen il de jmipctin,

v  Hralizar kevanceemc de oecessidades para stvidiar 3 claboragde de inivinlnea;

®  Promentr s mcgmasiet svARS iieroms «aimes da Secreanrin aes garenir § execuc#n
eluar dim RS,

v  Representar s Secretania em reumides ¢ evenlus relackwados avs projetos.

®  Elbhorar rolatdrivn © dostieritory Ly e fubdl el aomema ¢ avaliacio das iniciaiy as:
= 1'vesuwr nuwmas &ividades correlatas. confremne crigmiacio do uiprmee

L ONDICUES DE TRARAL HO:

{aka Huorem 4 horss seengnan

REQIISITOS PARA PROVIMENT(:.

[dade Minima: 1S anosx

Escolandade: T'nsemo Saporior complck::

{uoms: Disponibslidade pars viegens ¢ trahalhos a4 stbadus. dommgus € lemiades. quande
ncrvsdan

FROVIMENTO

indwcachka e Predeics Municipal.

CARGO: CHEFE DE SETUR DE ESF(02 Cargww)

PAIRAQCL 2CMIFL 2

SINTESE DAS ATRIBLICOES:

Uh ¢ hele de Seww de BSF (Fstmeégin Sande da Frmilio) ¢ responsarel pela orpanizacs ¢
perv i s Uy alevidsdes relpingus ;v o) igreerlie ot imade 1Ly Wisdackes de 1°5E .
siendendo a5 devnandas da Secretaria Mumicipal de Saade.

EXNEMPLOS DI ATRIBLICOES:

& Assossorar wonmniando B servigam i Eradpia Sagd da b umalie.

# Comunicor a0 suenior imedialo 1odes as cComENCins ¢ JOCUTHTIS Jue NecEssiam b
wevisdo yiperoe

* Rebtar w0 spxmior hkvamuk e dudos 03 Teus ocomoados v pglics naylewdys

¢ Promaver reumites penodices com oa auniliares de seTvico « cnordenar a expetisdo s
ardkns de *Tvio.

 Reproxenlys ¢ sepeomor Riceanjust. Juihdn meosssario

B ACKINA droumentos tu MM eos kidee s wpames. mionmando posienoMTRC 20
[upenine.

. Nl'ﬁlﬂh‘!‘l! COMEsPOmaing s € CRZMLTAC e v Bimlos.

® Alcrer oo U € ADAIZAT v L iy 4o

CONDICOCES DE TRADALIO

Larpn hurde . 40 bovas scnanans. "/



E.S‘I’ADODDNOGWDEDOM
nmwmrnummnmm

Gabinete do Prefeito

Praco Quetro & Maw, % L 4t 70 1A T 26 65 007

RELLES] [OS PARA TROYLIMENTO

|33 onlnima: | ¥ aokrs

Esolaridade: crtsine mdiv vnamplo. o .
CHAMS CRIGENUIES: CUPRANI LR D pablico, podoadn £l viagens e Leatmibo 305 wtados.
Jcping € [crindos

PROV IMENT(E

Inicas 30 pebo Peefedy Municigal.

CARGO: DIRETOR ADMINISTRATIVO

PANRSOCC AR FL A

QINTESE DAS ATRIRLICONS:

[ xrotaar ahv adado adenustrun s Sowre da Kecrrtana Munocrpal de Uhra (am Toee nd
wgnnhnuodamvd-emqwiowm Munscrpal na reali aw ko gt SETVIGM.
EXEMPLUS DE ATRIBLINORN:

e Superybimnar. wnrdenas ¢ chel'as 01 w@rvipw adminstralivee & SeC Tt

e  lmmlruir e Ueinar suordinedos pant Qe v LoD suas espowratindmies de manwire
eficanite v cFrcar. .

e C Luonhenar ¢ OFgaoI AL DS MAVICDY b ZETOM realisadon, parmmimsn 3 cwelényid na
exnooelo das arividades.

CONTHCORS DE FRATIALLC

Cargs hocare. 40 brwas SOTHIALS,

RIQUISITOS PARA PRC IVITMENTM

1dade minina: [N anvs.

Esualaridade’ Ensino fundamental imécmp et

Do condigdes: Contaty com o pahlio; exercicm du cargn pode envoly of Viagenie
ol 1o des hvkeio rogu Ler

PROVIMENIOE

IndivmBo dindts peto Mrekeilo Murtacipal.

CARGO: PROCURADORSIIEFE: PA FRUC 1. RADORIA-GYRAL KD MUSKIPIO
PATIRAC <'C10
SINTESE DAS ATRIBUICOES:

onlrayudsiadmente, presty assassoraie g0 wuridico 30 Prelito © m Opdm do edminiracdo.
Rem como garmic 3 kegalidade d0s 3l abminisoraLnns ¢ 2 defesa o fuirimdamiv publice
£:XEMPLOS DE A TRIDUICONS:

Cawe denar © ~Aperyisannar as 3l idades yundicas 3 Procuradonad ieral dn Munigipuiz
Represatar o Muai ipio ot pcomw-,udichoeumiud-:iak:

Flabocar pamocerys puridicos svbe malérias relevaes para 3 peddo muencipal:
Ao purdicamenic o Frelei ¢ Orpion I Y,

Tincaluar 2 loyalidade U M adrincurMiys € COMTatmses pu blecas,

Coyrdenar 2 ¢laboracho £ aprovagho de cutarales, CdiCLES € o RO s OS]
Kyuperyisinp o PrIMESR0s Juda s amvoivendo ¢ Mamicipw;

Voveculyr mamas alividades vire M.

CONDICTHES DE TRABAL.HO:

(arza bordria: A dispeetigho do Prefeito Mywaicipal.

RECAISITOS PARA PROVIMENTX

b.scobariviade: Tinside supeerive :wnplriucm Direive,

pPe e aa



ESTADO DO RN) GRANDE DG SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAL FERRADOR

Gabinete do Prefeito

Prona Quetiss der Maaa, 1t Fane(05¢) 3870 1500 CLP- 95,635 200

| Babilagde Prafissional lescriclo ative nas UAH. _
(tros: Reputagka ilibmda € comhecimenton am byiskagdo aplivads 2 adminn rwdo pibba

FROVIMENTO.
t.ovve escvly prio Fredeins Mumcipal.



ESTADO DO RN CRANDE DQ 5L
PREFEITURA MUNMICIPAL DE AMARAL FERRADOR

Gabinete da Prefeito

Progo Qunre de Moo, 16 Fore {041)38,0 -Jpp (£ 5000

JUSTIFICATIVA

Subniclese 3 Caa Legishitivn o Projso g Lei que proowine a Irpanizacdn |y
NNy sdminisnativa do Pinkt Execdinvo do Muniiigmo de Amanal Feondor, imoliame
Crischa, eimAe £ reakapoco de “rpos em anhmde ¢ funGhey prairficadas, em egwel
daqueches que vl wendn apontados cowm mconmpalvris com 8 Consinuisdn Federal,

A inicialéva Tom coma i de fima & rovisdo de g (i gAnalinenbe Insthukn pek
Coi Municyml 1* 875, d¢ 25 de stnbre de 201, diploma Yue rEamiad O Plaso de
Classificagder de Cargim « Funcoes do Municipio, etsbacleceu © Yumdre permancmic do CAECS
efttivio ¢ nsliiwiu Chnem Em Comesdo & fang den. prafificadso, difinindo- D netureza, liwmg
& provimeno) < atribuig e

O prajay busca cormior distorpies scumuladin w; boga oy 1Empy, notsdamente 2
ulilizegle de cangpex om comisch pars o decetipambe de sivadades opermeonais Lecniva ou
INCRWTRTIE eveyv T, Mitusdu ue vem wmdo racnbecida conoa Jurndicanoesic iregular ¢
polencialierde inconudpcional ekmive & lw do Lol catkerno ¢ & jurispnadéex u
consn lntacky,

A Lei Municipal n” 6752001, a1 cstrubaer o quaio de pessoad da Mumicipiv de
Amars| Furodor, chseriou (mealmenle €24 Jwetriz coadMucional., d=dinguindy » quadm

(2 peopw i 3cato Jegad, puwrtanks, 32 Acdimilavs o iy jwide e kyitimo de Musvdo dos canss
Centuissaonmday.

lodhas o 3 20 du hissarie narmarive & lucsonal deitwsing yue, 2 podw da e
IMigendng ¢ de rewganiogtes SUbcuoeses, paorsaram @ <¢«istir SRS «lassilicodow connmo

descorfamidade onirr 2 forma surklico @ ¢3pD ¢ 6 vorteidn macer) das s 1By 4
vemlipmn violegde divew & mt. 17, 11 ¢ V. da Concditpicao -edeval, pur esviriar p reRm &
roncurst pubilica & mipliar 3 exoogler vunstmuc it

Medante quaden stariko. demwnntramas Qa4 PO 10 BN Causy Uit financein.

Cxumguc 26 Cayes Cria 28 Cargos
x{Cl Il A

1wee: I8 4

YRRt Ie e

1 CCI RELAD | OO 01 CCIv R$T 450 56

01 OCY RES. 838,54

hate do ¢ypesio. pedbmos 2 Wavmde do Projcie de e que promase 3
nTRan e b g vstrueur s admimisrmive groncial do Mumcipio e Amgral Fermador

AMARAL FERRAINIR. CAUINIETE 1X) PREFFITO MUNICIPAL em 19 dc 2250

de M2
RA%\'A\' FOONTCURA HRAU A

Frefeins Mypcipal



